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CAPITOLUL 1

DISPOZITII GENERALE
SECTIUNEA 1

HOTARIREA CONSILIULUI LOCAL SEGARCEA NR. 30/09.05.2012
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SECTIUNEA A 2-A

Prezentarea succidgta activittii serviciului voluntar
in funcrie de tipurile de risc gestionate

Art.1. - Serviciul voluntar pentru sittiade urgem este o structdrspecializai, alta decat
cea apainand serviciilor de urgef profesioniste, organizatu personal angajaifsau voluntar, in
scopul agrarii vietii, avutului publicsi/sau a celui privat impotriva incendiilera altor calamitti,
n sectorul de competginstabilit cu avizul inspectoratului pentru siude urgem judegean.

Art.2. - Serviciul Voluntar pentru Sitgiade Urgena al Orgului Segarcea este constituit Tn
subordinea Consiliului Local Segarcgiaisi indeplingte atribdiile Tntr-un sector de competént
care cuprinde intreg teritoriul administrativ abqrui Segarcea, desurand aguni de prevenirgi
avertizare a popufei, limitarea, Tniturarea sau contracararea factorilor de risc pregum
impactului produs de evenimentele exaapale respective Tn scopul prevenirii agnasitugiei de
urgena, limitarii sau inkturarii, dupa caz, a consecfelor acestora.

Art.3. - (1) Pe teritoriul orgului Segarcea, tipurile de risc generatoare dexsitle urgena
sunt urnatoarele:

a) RISCURI NATURALE:

a.l. cutremure;

a.2. alunedri de teren;

a.3. inundsi;

a.4. fenomene meteorologice periculoase;

a.5. incendii de magpadure, @sune, culturi de cerealeépase, mirti);

b) RISCURI TEHNOLOGICE:

b.1. accident nuclear;

b.2. poluarea apelor;

b.3. éderi de obiecte din admosifesau din cosmos;

b.4. muniie neexplodat sau nedezactivgtramas din timpul conflictelor militare;

¢) RISCURI BIOLOGICE:
c.1. epidemii;
c.2. epizootii/lzoonoze.

(2) In funaie de tipurile de risc generatoare de situde urgemi care se manifestpe
teritoriul orgului Segarcea, serviciul voluntar disfard urmatoarele aciviiti:

1.Partici@ la monitorizarea pericolelosi evaluarea riscurilor specifice, precugn a
efectelor negative ale sittiifor de urgeip care s-au produs n unitatea administrativ-taatayr

2.Particii la centralizarea datelogi informatiilor privind monitorizarea pericolelosi
riscurilor specifice, precursi a efectelor negative ale acestora;

3.Partici@i la monitorizarea pericolelor la obiectivele ecomensurd de risc chimic,
obiectivele economice sursle risc la incendgi explozii;

4.Desfisoan activititi de informaresi educare preventiva populgei;

5.Asiguia avertizaregi alarmarea popuieei prin sistemai mijloace tehnice de avertizage
alarmare publig;

6.Particif la planificaresi pregditirea resurselor pentru interu@noperati;

7.Asiguia cautarea, descarcerargissalvarea persoanelor prin echipele specializate;

8.Particif la aciunile de stabilizaragi triaj medical a persoaneloinite;

9.Particigi la realizeaZz masurilor necesare pentru evacuarea pgmilssau bunurilor
periclitate;

10. Ajuta la evacuarea animaleler evacuarea valorilor culturale importaniea bunurilor
de patrimoniu;

11.Tine evidema populadei evacuate;

12. Asigura condtiile de primiresi cazare a persoanelor evacuate;

13. Asigura instalarea taberelor de evagua
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14. Participi la pregtirea punctelor de imbarcare a evadaadin zonele afectatgi la
asigurarea transportului pentru persoageleinurile evacuate;

15. Participi la supravegherea, fluidizarga controlul circulaiei auto in zonele afectate
precumsi la controlulsi eviderna auto-evacirii;

16. Asigura transportului necesar pentru realizarea eiMaida situgii de urgems;

17.Asigura asisteri medicad de urgera prin echipa specializat

18. Participi la acordarea primului ajutor premedical persoargiate, urmare a producerii
situaiilor de urgems;

19.Asigura localizarea, limitarea propag, stingerea si lichidarea consecirlor
incendiilor, inclusiv a incendiilor Tn mas

20. Localizeaz si sting incendiile la fondul forestier;

21.Particim la neutralizarea efectelor materialelor pericudbopsin stabilirea perimetrelor
de securitatgi evacuarea locala populgei existente in interiorul perimetrului de secat;

22.Partici la intervemia operatid cu mijloacesi materiale de neutralizare a efectelor
materialelor periculoase;

23.Particim la efectuarea luérilor publice si inginerati de reabilitare la constriite,
instaldgiile si amenajrile afectate prin realizareaasurilor de intervetie de prind urgena;

24 Distribuie ap si hrari pentru persoanekg animalele afectate sau evacuate;

25. Asigura masurile necesare pentru realizarea pnggepopulaiei in adiposturi colective;

26.Supravegeaz gradul de contaminare in mediu, evaldesfectele si realizeaz
decontaminarea;

27.Executi decontaminarea animalelgirproduselor vegetalg animale;

28. Particip la refacerea operativa avariilor produse in relele de transposi distributie a
energiei electrice;

29. Acorda asisters umanitaé de urgets;

30. Distribuie ajutoaresi desmgubiri pentru popul@e, agefii economici sau instittile
afectate;

31. Particip la meninereasi restabilirea ordinii publice;

32. Particip la restabilirea $tii provizorii de normalitate ;

33.Pune in aplicare &surile dispuse dpresedintele C.L.S.U.pentru asigurarea conidor
minime de supravieire a populaei;

34.Efectueai controale asupra modului in care se aplimrmele de prevenire a
incendiilor sau a altor sittiade urgema Tn sectorul de competgin

35. Participa la aplicaii si exerctii practice de intervere.

Segiunea a 3-a
Alte date de interes general

Art.4. - (1) Prinsitugie de urgemi se inelege un eveniment exagmal cu caracter
nonmilitar care prin amploargi intensitate amenid viata si Sinitatea populgei, mediul
Tnconjugtor, valorile materialgi culturale importante, iar pentru stabilirearstde normalitate sunt
necesare adoptarea deisuri si actiuni urgente, resurse suplimentaiemanagementul unitar al
fortelor si mijloacelor implicate.

(2) Apararea impotriva incendiilorreprezini ansamblul integrat de dsuri tehnicesi
organizatorice, precu de activititi specifice, planificatgi realizate potrivit legii, Tn scopul de a
asigura identitatea, evaluarea, contrgludombaterea riscurilor de incendii, informareaagstilor
asupra acestora, precusi, intervertia operatid pentru salvaregi acordarea primului ajutor
persoanelor aflate in pericol, stingerea incendgiliimitarea efectelor negative ale acestora.

(3) Situatia de protectie civilaeste situatia generata de iminenta producerii dau
producerea dezastrelor, a conflictelor militaresaa¥/ a altor situatii neconventionale care, prin
nivelul de gravitate, pun in pericol sau afecteata, mediul, bunurile si valorile culturale si de
patrimoniu.

(4) Prindezastruse nelege evenimentul datorat declansarii unor tiperiidcuri, din cauze
naturale sau provocate de om, generator de piardeane, materiale sau modificari ale mediului si
care, prin amploare, intensitate si consecint@gatiori depaseste nivelurile specifice de gravitate
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stabilite prin regulamentele privind gestionardaatiilor de urgenta, elaborate si aprobate pdtrivi
legii.

(5) Starea de aleit - se declar potrivit OUG 21/2004si se refedi la punerea de Tndain
aplicare a planurilor de aigni si masuri de prevenire, avertizare a popigia limitare si inlaturare a
consecirelor situaiei de urgeri.

Art.5. - (1) Apararea Tmpotriva sitydlor de urgemi, apirarea vigi oamenilor si a
bunurilor, constituie o problema de interes puldicare trebuieasparticipe, in condile legii,
autorititile administraei publice centralgi locale, persoanele publigg juridice sau fizice care
desfisoani activitati ori se aff in tranzit, dup caz, pe teritoriul Romaniei.

(2) In vederea asigami unui mecanism managerial, men#é asigure in mod unitagi
profesionist gestionarea sitiildor de urgema ce pot aprea pe teritoriul Romaniei, guvernul a
aprobat urritoarele acte normative, ce stau la baza constitgiirfunctionarii structurilor cu
atribuii in domeniul situailor de urgems, precum:

- Legea nr. 481/2004 privind proteccivila;

- Legea nr.307/2006 privind agarea impotriva incendiilor;

- Ordonama de Urgetd nr. 21/2004 privind sistemul fianal de management al sitiilar
de urgens;

- H.G. nr. 1490/2004 privind organizargafunctionarea Inspectoratului General pentru
Situgii de Urgena,

- H.G. nr. 1491/2004 privind organizarga functionarea comitetelor pentru sitiiade
urgens,

- H.G. nr. 1492/2004 privind principiile de organieafuncionaresi atributiile serviciilor
de urgem profesioniste;

- H.G. nr. 160/2007 pentru aprobarea Regulamentuluingl portul, descrierea, conilie
de acordaresi folosire a uniformei, echipamentului de pratecsi insemnelor distinctive ale
personalului serviciilor pentru sittiade urgema voluntare/private;

- H.G. nr. 642/2005 pentru aprobarea Criteriilor desificare a unitilor administrativ-
teritoriale, institutiilor publicesi operatorilor economici din punct de vedere altpagei civile, n
functie de tipurile de riscuri specifice;

- OMAI nr. 718/2005 pentru aprobarea criteriilor derfprmana privind structura
organizatorié si dotarea serviciilor voluntare pentru sitiide urgems;

- OMAI nr. 160/2007 pentru aprobarea regulamentuli@ planificare, organizare,
desfisurare si finalizare a activitii de prevenire a situdlor de urgemi prestate de serviciile
voluntaresi private pentru situa de urgers.

Art.6. - Statutul personalului din serviciul de urgervoluntar se stabifge conform
Hotararii Guvernului nr. 1579/2005 pentru aprobaregustidui personalului voluntar din serviciile
de urgem voluntare.

Art.7. - In masura experigei acumulate in aicinile de intervetie si merite deosebite in
agiunile de intervetie, personalul serviciului poate fi promovat iefiesfincepand cu funia de
baz, in condiiile legii.

Art.8. Personalul angajat al serviciului de urgemoluntar se incadreazn condiii de
mundci similare personalului serviciilor de urgemprofesioniste.

Art.9. - (1) Personalul serviciului de urgé&nvoluntar are obligéa i poarte uniform,
echipament de protge si insemne distinctive.

(2) Consiliul local asigur gratuit personalului serviciului de urgérvoluntar uniformasi
echipamentul de protge adecvate misiunilor pe care le indepiteeiar in cazul in care pe timpul
interveniei i s-au degradat imécamintea ori alte bunuri personale, 1l dagpbete in mod
corespunator.

Art.10. - (1) Pe timpul intervegei, consiliul local, asigur personalului serviciului de
urgena voluntar antidot adecvat naturii mediului de lucru

(2) In cazul opengunilor de lung durat, consiliul local, asigur personalului serviciului de
urgena voluntar hrana, gratuit, in echivalentul a cefip2.000 de calorii.
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Art.11. Personalul serviciului de urggrnvoluntar are dreptul la indemntagpentru timpul
efectiv de lucru la intervem si la celelalte activitti prevazute in programul serviciului, akor
cuantum orar se stabgte si se acord de consiliul local, difererat pe categorii de fumic

Art.12. Pe timpul cat se dflla cursuri de pregire si concursuri profesionale, organizate n
afara comunei, personalul serviciului de urgewmoluntar beneficiaz de toate drepturile de
deplasare, cazagede diurrd casi personalul serviciilor de urgenprofesioniste, care se acérde
consiliul local.

Art.13. - (1) Personalul serviciului de urgérvoluntar, salarigai altor instituii publice sau
operatori economici,sii pastreaz drepturile de salariu la locul de manpentru perioada cat
participg la intervemii, cursuri de predfire ori concursuri profesionale.

(2) Consiliul local are obligéa si informeze semestrial instifile si operatorii economici ai
caror salaria fac parte din serviciul de urggnvoluntar al comunei Gofenii din Dos despre
programulsi activitatile de pregtire ale acestora.

(3) Instituiile si operatorii economici vor facilita salati@r participarea la activitile de
preditire si de interverie ale serviciului de urgehvoluntar.

Art.14. - (1) Derularea intervemi serviciului voluntar se face pe baza principiul
gradualittii, astfel :

a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu aarew/alertarea structurilor
profesioniste de intervee ale Inspectoratului pentru Situade Urgena ,Oltenia“ al judeului
Dolj (precum si a serviciului privat/voluntar cu care s-a incheian contract/conveie de
intervenie) ;

b) intervenia propriu-zig efectuai de serviciul voluntar;

c) sprijinul acordat intervarei (in tehni@ si personal specializat) deatce serviciul
privat/voluntar cu care s-a incheiat un contraciveatie de intervetie;

d) sprijinul acordat interveiei (in tehni@ si personal specializat) deitee structurile
profesioniste.

(2) Serviciul voluntar pentru sitiede urgemd solicita Tn sprijin, interveria serviciului
voluntar/private pentru sittiade urgemi cu care a incheiat contract/coniierde intervetie sau
dupa caz, a serviciilor profesioniste pentru sttude urgem ori de cate ori amploarea sitiga de
urgena depiseste capacitatea déspuns a acestuia .

Art.15. Pregitireasi desfisurarea agunilor de interverie are la baz urmatoarele principii:

a. prioritatea saldrii vietilor omenati fata de orice alte aini;

b. asigurarea logistica intervefei ;

C. cooperarea contiriucu alte fote si formatiuni participginte la intervetie ;

Art.16. In cazul alarrarii pentru interverie, se considérci s-a realizat capacitatea de
intervenie a serviciului, atunci cand s-au prezentat peullade adunare 2/3 din personalul
serviciului voluntar pentru sittiade urgemi cu dotarea de bazompled;

CAPITOLUL 2
ORGANIZAREA S$I1 ATRIBU TIILE SERVICIULUI VOLUNTAR
SECTIUNEA 1
Conducereagi structura organizatori@

Art.17. - Serviciul voluntar pentru situ de urgema infiintat in subordinea Consiliului
Local al Oraului Segarcea, este condus desef) profesionist in domenii are in structu:

a) un compartiment pentru prevenire cu cinci spegiglentru prevenire;

b) o formgie de intervetie salvaresi prim ajutor, condusde unsef de formae, si care
incadreaZ cinci echipe specializate constituite pe #&twarele domenii: igtiintare-alarmare,
deblocare-salvare, sani#iarcercetareutare si stins incendii, in funge de tipurile de riscuri
identificate Tn sectorul de compet&n

c) incipere pentru personal;

d) incipere pentru activiti administrative;

e€) magazie pentru materiale.
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Art.18. - Activitatile ce se de&foara pentru acoperirea riscurilor potede in sectorul de
competers, atat din punct de vedere preventiv, gsatin punct de vedere opeia@nal la care
participd serviciul voluntar pentru sittiade urgemd vor fi organizate de comitetul local pentru
situaii de urgena si verificate de prgedintele acestuia, respectiv primarul lo&aiit

SECTIUNEA a 2-a

Relaiile dintre structurile serviciului voluntar
1. lerarhice

Art.19. - (1) Serviciul voluntar este constituit Tn subordin€onsiliului Local al Orgului
Segarceai se subordoneézonsiliului local sau reprezent#ar legali ai acestuia.

(2) Seful serviciului esteseful compartimentului pentru prevenigg seful formgiei de
intervenie si conduce nemijlocit atat activiile de pregtire catsi agiunile de preveniresi
intervenie desfisurate in sectorul de compet&n

(3) Seful serviciului se subordoneazonsiliului local sau reprezentgar legali ai acestuia.

(4) Seful compartimentului pentru prevenire conduce @eakil compartimentulusi se
subordoneaisefului serviciului voluntar.

(5) Seful formaiei de intervetie salvaresi prim ajutor conduce activitatea echipelor
specializatai se subordoneéazefului de serviciu.

(6) Seful fiecirei echipe specializate conduce activitatea petshmapropriei echipe
specializatsi se subordoneé&zefului formaiei de intervetie si sefului de serviciu.

2. Funcrionale

Art.20. - (1) Serviciul voluntar pentru sittin de urgemi colaboreax pe baz de
reciprocitate cu serviciile private pentru stiude urgem din sectorul de competgnsi cu cele
voluntare cu care a incheiat contracte/cotivee intervemie sau, dup caz, cu serviciile de urggn
profesioniste. Aceastcolaborare se realizeapri de cate ori este necesaau amploarea sittiei
de urgem depiseste capacitatea déspuns a serviciului.

(2) Personalul angajai cel voluntar care incadreazerviciul voluntar gi Tndeplinesc
atribuiunile fungionale previzute in prezentul regulament, in cadrul compartioman formaiei,
grupei sau echipei specializate Tn care este iatadr

Art.21. - (1) Serviciul voluntar colaboreazu celelalte compartimente din pé&ne precum
si cu instituiile si operatorii economici din unitatea administratritoriak, pentru indeplinirea
sarcinilor de serviciu.

(2) Pentru limitareasi inlaturarea efectelor sittidor de urgemd si pentru indeplinirea
atribuiilor specifice serviciului, echipele specializat@aboreaz intre ele, dasi cu alte form&uni
primite Tn sprijin.

SECTIUNEA a 3-a
Organizarea pe ture a serviciului voluntar

Art.22. — (1) Serviciul voluntar pentru sittiede urgemi constituit la nivelul Orsului
Segarcea nu efectugazerviciul in ture.

(2) Pentru realizareg mertinerea unei capadii de aspuns optime, pe timpul sittiéor de
urgena sau in perioadele determinate de imiaeproducerii sau de producerea unor situe
urgena, personalul serviciului voluntar poate efectuayridin, serviciu in ture.

SECTIUNEA a 4-a
Atribugiile serviciului voluntar

Art.23. — (1) Serviciul voluntar degfoari activititi de informare si instruire privind
cunoatereasi respectarea regulilogi masurilor de prevenire, comportagieapirare Tmpotriva
incendiilor sau dezastrelor :

a) executarea programului de piigie de specialitate a voluntarilor;
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b) cunoaterea inélcarilor frecvente ale normelor de prevenifiestingere a incendiilogi a
cauzelor de incendiu, sau alte situde urgens;

c) sprijina condudtorii institutilor apatindnd prindriei pentru instruirea persoanelor care
execui lucrari cu pericol de incendiu;

d) popularizeaz prin instructaje, cagi pe timpul execuirii controalelor de prevenire, actele
normative care reglementéaactivitatea de management a diilex de urgemi, cauzelesi
Tmprejutirile care duc la izbucnirea incendiilor sau alteaii de urgemi si conseciiele acestora,;

e) execud aplicaii si exerctii practice de intervere;

f) participi la aplicaii de cooperare cu serviciile profesioniste persitugii de urgeim si alte
forte stabilite prin planurile de cooperare;

g) asigui cunoaterea tehnicii de luptdin dotaresi instrugiunile de exploatare a acesteia;

h) asigui cunogterea tuturor tipurilor de riscuri, sursekpisistemelor de alimentare cuaap

(2) Serviciul voluntar verifi# modul de aplicare a normelor, dispdlpr, instrugiunilor
si masurilor de prevenire, care cohsin:

a) efectuarea de controale asupra modului in carlss mormele de prevenire a incendiilor
sau a altor situade urgens;

b) face propuneri pentru #lrarea constatilor si urmareste rezolvarea operativa acestora;

c) stabilirea de restrit ori interzicerea utilizrii focului deschissi efectuirii unor luctri cu
pericol de incendiu in locuri cu subsgarnflamabile, pentru a preveni producerea de idicen
explozii, etc.;

d) asigui supravegherea cu persogiahijloace tehnice de specialitate adecvate pearlaotle
incendiu, a locurilor in care se execdiverse luciri cu grad ridicat de periculozitate;

e) sprijina condudtorii institutiilor subordonate pridriei pentru realizarea actidiii de
prevenire;

f) sprijina pe condugtorii locurilor de muné la organizarea intervéei in situaii de urgems;

g) aaioneaz prin mijloace legale pentru #tlurarea imedidt a oricirui pericol, constatat pe
timpul controlului de prevenire sau adus la ctingi de alte persoane;

h) informeaz primaria, personalul inspeiei de prevenire din cadrul inspectoratului pentru
situaii de urgemi judegean asupra Tdtcarilor deosebite de la normele de prevenirestarea de
pericol, ficand propuneri menite $nlature pericolul.

(3) Serviciul voluntar execat aciuni de intervetie pentru stingerea incendiilor,
cautare, salvare, acordarea primului ajutor, et efectelor unor sittiade urgema, protecia
persoanelor, a bunurilor materiglea mediului, evacuare, reabilitare, etc. Tn asesp:

a) ntocmeate documentele operative de interyien

b) planifica, organizeax si execud instruirea personalului serviciului asupra modudlé
intervenie n diferite situdi;

C) asigud mertinerea in stare de funignare a mijloacelor de interve®, avertizare, anuare
si semnalizare a incendiilor, a instalar de stingere, a surselor de alimentare ciisgja ciilor de
accesi de intervemie din cadrul localitti;

d) asigun fortele si mijloacele de interveie in caz de incendiu, sau alte situprin luarea
tuturor misurilor de protege pari la inkturarea dirii de pericol;

e) dispune restrangerea utilia cladirilor incendiate, avariate ori amerate, inclusiv
evacuarea persoanelgiranimalelor din acestea, precwna folosirii terenurilor din veciitatea
imobilelor respective;

f) are dreptul Zutilizeze, potrivit legii, gratuit apa, indiferedin sursa din care provine;

g) are dreptul & se deplaseze cu autospecialglemijloacele tehnice din dotare la locul
interveniei, pe drumuri care nu sunt deschise cirgeigublice ori pe terenuri, indiferent de forma
de proprietate, décerintele de operativitatg de lucru impun aceasta;

h) solicita organelor abilitate oprirea ori limitarea traficulpublic Tn zona de&§urarii
operaiunilor de interverie,

i) are dreptul Zintre, pentru indeplinirea atribilor specifice, in orice incidta organismelor
si organizaiilor, institutiilor si agenilor economici;

j) are dreptul &intre, pentru indeplinirea atriilor specifice, in locuirele persoanelor fizice
la solicitarea sau cu consimantul acestora, in conile previzute de lege. In cazul in care se
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impune Tndturarea unor factori de risc, care prin imitgeamenirarii lor pot declaga o situgie de
urgena, consimamantul nu este necesar,;

k) solicita sprijinul instituiilor publice, agetilor economici, mijloacelor de informare in nias
si cetatenilor pentru luarea &surilor urgente in vederea prevenirii, ligmit sau Tnkturarii unor
pericole iminente ce pot provoca sitiude urgems;

[) stabilgte, impreua cu organele abilitate de lege, cauzele probalelg@@ducerii situgilor
de urgenm si participa, la cerea acestora, la identificaggatabilirea factorilor care au generat unele
situaii de urger.

(4) Serviciul voluntar acor@l ajutor persoanelor sinistrate sau #@oc viaa este pus in
pericol in caz de explozii, inunda alunecri de teren, accidentgi in caz de dezastre pe
teritoriul localitii. In acest scop:

a) participd la agiuni de alimentare cu &pin caz de deteriorare ate&i si a surselor de
alimentare cu ap

b) evacuarea apei din subsoluri, canale tehnolagiake locuri inundate;

c) mertine in stare de futionare mijloacele tehnice de refular@bsorhie a apei;

d) organizeaz si pune in fundune, prin fotele proprii sau impredncu alte structuri, loga
speciale cu ddtile necesare asigini conditilor minime de supravigire a populgei.

(5) Serviciul voluntar particip la efectuarea de debiwoic si inlaturarea dramaturilor
provocate de dezastre. In acest scop:

a) trebuie & cunoasg planurile cidirilor si ale instalgilor tehnologice din cadrul locaiitii.
De asemenea vor fi ingte cungtintele minime necesare despre ingté¢ade alimentare cu
energie electric gaze, apsi canalizare;

b) stabilgte ipoteze de aine pentru stingerea incendiilor, Tn caiith in care datorit
diferitelor situaii sunt afectate relele instaldilor de ag pentru stingerea incendiilor din cadrul
localitatii;

c) participi la salvarea persoanelor de sulyadmturi si la deblocarea &@lor de acces, in
vederea asigdrii deplagirii mijloacelor tehnice, pentru intervginin situgii de dezastre;

d) participg, dupi caz la alimentarea cu @@ unor instal@ tehnologice sau de stingere a
incendiilor, Tn situda deteriodrii instalatiilor cu agi proprii.

SECTIUNEA a 5-a
Atriburiile compartimentului/specialtilor pentru prevenire

Art.24. - Compartimentul pentru prevenire/spegtdlipentru prevenire are/au ca atribu
principale:

a) prevenirea producerii unor sitilade urgema, prin agiuni de indrumaresi control din
sectorul de competen

b) participi la elaborareai aplicarea concejei de agprare impotriva incendiilor la nivelul
unitatii administrativ teritoriale, instittiei sau operatorului economic;

c) verifica si controleaz respectareai aplicarea normelor de amre impotriva incendiilor in
localitatile din sectorul de competgn in unifitile si institutile de Tnwitamant, la operatorii
economici si institutiile publice din subordinea consiliului local, pémpul adudrilor si
manifesirilor publice sau la solicitarea conditwrilor operatorilor economici din sectorul de
competenta;

d) propun includea in bugetul adminigtea publice locale a fondurilor necesare organiz
activitatii de apirare impotriva incendiilogi proteaiei civile, do#rii cu mijloace tehnice pentru
apararea Tmpotriva incendiilagi echipamente de protee specifice;

e) Tndrumi si controleaz activitatea de ajpare impotriva incendiilosi participa la efectuarea
analizei privind respectarea incauwirin criteriile de constituire a serviciului degena voluntare;

f) participi la intocmirea analizei activtii de prevenire si a neregulilor constatate, sppirce
masuri pentru remedierea acestora;

g) participi la pregdtirea profesional a personalului serviciului de urgénvoluntar si la
cursurile de pregire, instruirilesi convodirile organizate sau desfirate de serviciile profesioniste
n afara localittii si la concursuri profesionale;
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h) acordi sprijinsi asistem tehnicé de specialitate centrelor operative pentru gitde urgema
n indeplinirea atribgilor;

i) verifica pettiile cetitenilor in probleme privind sittidle de urgentasi fac propuneri
primarului pentru solionarea acestora;

J) participa la sedintele de pregfire profesional organizate conform planiticilor realizate de
seful serviciului;

k) raspund de completargapastrarea carnetelor cu congtée rezultate din control inméanate
deseful serviciuluisi a notelor de control intocmite;

[) desfisoam activititi de informare preventiva populgéiei cu privire la tipurile de riscuri
specifice zonei;

m) desfisoari activitati de informaresi instruire privind cunosgtereasi respectarea regulilar a
masurilor de aprare impotriva incendiilor.

SECTIUNEA a 6-a
Atribugiile formariei de intervenie, salvaresi prim ajutor

Art.25. - Formaia de intervetie, salvarsi prim ajutor are urriitoarele atribtii:

a) asigud intervenia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acomagpeimului ajutor si
protegia persoanelor, a animalelgr a bunurilor periclitate de incendii sau n altéuatii de
urgena;

b) participa cu forte proprii sau Tn cooperare cu altetéola operguni si activitati de limitaresi
Tnlaturare a urrarilor situdiilor de urgenms;

c) identifica sursele de alimentare cuaapecesare interv@ri in sectorul de competgnsi o
utilizeaz gratuit, indiferent de sursa din care provine;

d) se deplased@zcu autospecialelgi mijloacele tehnice din dotare la locul intervien pe
drumuri care nu sunt deschise cir¢iglapublice ori pe alte terenuri, indiferent de rfax de
proprietate, daccerirtele de operativitatg de lucru impun aceasta;

e) soliciti organelor abilitate oprirea ori limitarea traficulpublic Tn zona de&§urarii
aaiunilor de interverie,

f) intra, pentru indeplinirea atribilor specifice, in orice incid a organismelorsi
organizaiilor, institutiilor si operatorilor economici;

g) intra in locuinele persoanelor fizice, la solicitarea sau cu cofasnantul acestora, in
condiiile previzute de lege, pentru indeplinirea atribor specifice. In cazul in care se impune
Tnlaturarea unor factori de risc, care prin imiteeameniggrii lor pot declaga o situgie de urgets,
consimamantul nu este necesar;

h) propune persoanelor in drept oprirea fiowrii sau demolarea constnig incendiate,
precumsi a celor vecine ori a uneigi din acestea, in scopul liraiii propagrii incendiilor;

i) solicita sprijinul autoriéitilor publice, mijloacelor de informare Tn ndag cettenilor pentru
luarea misurilor urgente in vederea prevenirii, limit sau in&turarii unor pericole iminente ce pot
provoca situgi de urgems;

J) participa, Tmpreui cu organele abilitate de lege, la stabilirea clumzerobabile producerii
situgiilor de urgema si participa, la cererea acestora, la identificagestabilirea factorilor de risgi
Tmprejutirilor care au generat sittide de urgens;

k) execui agiuni de interverie pentru localizaregi stingerea incendiilor, salvarea oamenilor,
acordarea primului ajutor protgec bunurilorsi mediului precunsi limitarea efectelor acestora,;

[) acordi ajutor, in condiile legii, persoanelor aacor viata este pusin pericol in caz de
explozie, inundgi, aluneciri de teren, accidente sau alte tipuri de dezastre;

m) participa la exerdil si aplicaii practice de intervetie;

n) participa la aplicaii de cooperare cu serviciile profesioniste persitugii de urgens si alte
forte stabilite prin planurile de cooperare;

0) execud, pe baza hatarii consiliului localsi Tn condtiile previzute de lege, unele servicii
cum sunt: supraveghereasurilor de agrare impotriva incendiilor la targuri, expazimanifestri
cultural-sportive, activiti de filmare si altele asemenea, transport dei,apvacuarea apei din
subsolurile ddirilor sau din fantani, limitarea, colectarea $adepirtarea unor produse poluante,
efectuarea de lugri la imaltime, transport de ap
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p) execud alte sarcinki misiuni n leditura cu atribuiile serviciului voluntar, stabilite dgeful
serviciului ori de prgedintele comitetului local pentru sitiiale urgera.

SECTIUNEA a 7-a
Atriburiile echipelor specializate

Art.26. — (1) Sefii de echipeaspund de instruirea, de mobilizaressiriea la alarm si de
disciplina echipelor si, de asemeneaspund de pregirea de specialitate din domeniul lor de
competers, pentru intregul personal al echipgi de colaborarea cu celelalte echipe pentru
indeplinirea misiunilor.

(2) Echipele specializate au uttoarele atribtii:

a) asigua intervenia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acomgm@mului ajutorsi
protegia persoanelor, a animalelgr a bunurilor periclitate de incendii sau in altéuatii de
urgena;

b) participd cu forte proprii sau in cooperare cu altetéota operguni si activitati de
limitare si Tnlaturare a urrarilor situaiilor de urgenms;

c) identifica sursele de alimentare cuaapecesare interv@ri in sectorul de competgn
si 0 utilizeaz gratuit, indiferent de sursa din care provine;

d) patrunde, pentru indeplinirea atritiilor specifice, Tn orice incidt a organismelosi
organizaiilor, institutiilor si operatorilor economici;

e) solicita sprijinul autorititilor publice, mijloacelor de informare Tn ndag cetitenilor
pentru luarea &surilor urgente in vederea prevenirii, liamit sau inkturarii unor pericole iminente
ce pot provoca sitiade urgems,

f) participi, Tmpreud cu organele abilitate de lege, la stabilirea cluzprobabile
producerii situg@ilor de urgema si participd, la cererea acestora, la identificargastabilirea
factorilor de risgi imprejuiarilor care au generat sittiée de urgers;

g) execud agiuni de intervefie pentru localizareai stingerea incendiilor, salvarea
oamenilor, acordarea primului ajutor pratedunurilorsi mediului precumnsi limitarea efectelor
acestora,

h) acordi ajutor, in condiile legii, persoanelor aicor viata este pusin pericol in caz de
explozie, inundgi, aluneciri de teren, accidente sau alte tipuri de dezastre;

i) participa la exerdil si aplicaii practice de interveie;

J) participa la concursurile profesionale ale serviciilor valknesi private pentru situé
de urgens;

k) participa la aplicaii de cooperare cu serviciile profesioniste persituaii de urgem
si alte forte stabilite prin planurile de cooperare;

[) execu#, pe baza hatarii consiliului localsi in condiiile previzute de lege, unele
servicii cum sunt: supraveghereasurilor de aprare impotriva incendiilor la targuri, expagi
manifesiri cultural-sportive, activiti de filmaresi altele asemenea, transport dei,agvacuarea
apei din subsolurile atlirilor sau din fantani, limitarea, colectarea $adepirtarea unor produse
poluante, efectuarea de lagrla inaltime;

m) participd la salvarea persoanelar bunurilor materiale Tn caz de inundasau
accidente la baraje hidrotehnice;

n) participa la salvarea oamenilaii animalelor Tn cazul unor accidente in care au fos
implicate substae chimice sau radioactive;

0) participd la asigurarea cu appotabik a populdei din zona dezastrului sau a
accidentului major;

p) asigui distribuirea hraneisi a bunurilor de prira necesitate pentru persoanele
sinistrate;

g) participi temporar la awni de refacere a consttilor si a unor lucéri de mic
dimensiune;

r) participa la instalarea taberelor pentru sinigtga la agiunile ce se de&§oar pentru
asigurarea congilor de trai ale acestora,;

S) participi la asigurarea iluminatului pe timp de noapte pemtecesiti proprii de
intervenie sau la cererea altor servicii de ungen
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t) execud alte sarcingi misiuni in legitura cu atribdiile serviciului voluntar, stabilite de
seful serviciului ori de prgedintele comitetului local pentru sitiide urgems;

u) cercetea, identifica si evaluea efectele dezastrului care s-a produs in sectaeul d
competers;

v) transmite datei informatii centrului operativ al comitetului local pentritustii de
urgena;

W) organizeaZ cautareasi salvarea oamenilor surpsinsub diramituri — salvarea
victimelor rezultate in urma incendiilor, acciddaterutiere de mari propgr, aviatice, feroviare,
exploziilor sau avariilor tehnologice.

1. Atribugiile echipei de Tgtiin fare-alarmare:

Art.27. - Echipa de istiintare-alarmare aoneaz pentru realizarea, exploatarea
mertinerea in stare de fumgnare a sistemelor de alarmare n scoputiiinarii si alarmarii
populaiei si pentru conducerea formei de interverie. Aceasta indepligge urmitoarele misiuni:

a) asigusn legaturile cu galoanele superiorg cu fonele cu care se cooperéaz

b) execuld cercetarea de transmisiuni;

c) asigud primireasi transmiterea cu prioritate a semnalelor dgtiimare si alarmare a
populaiei din localitate despre imineaproducerii sau producerea stilar de urges;

d) refacesi asiguti funaionarea normél a sistemelor de §tiintare si alarmare in cazul
dezorganiirii in urma producerii situglor de urges;

e) execud intrginereasi repararea tehnicii de gnintare-alarmare, precunsi exploatarea
corect a acestora;

f) execud pazasi apararea obiectivelor de transmisiuni la nevoie.

2. Atribugiile echipei de cercetarequtare

Art.28. - (1) Echipa de cercetaréttare este destiriapentru cercetarea descoperirea in
timp oportun a urdrilor situgiilor de urgema si raportarea lor @re comandantul interveei, si
structurilor superioare.

2) Echipa de cercetaréutare execut cercetarea, folosindiile de acces practicabile,
determir si raporteaz datele despre urdrile situgiilor de urgens.

3) Dupi terminarea misiunii, echipa de cercetaiatare se adunpe locul ordonat, unde
execud controlul dozimetric, tratarea personalului, degaasi dezactivarea echipamentulii a
mijloacelor din dotare.

4) Echipa de cercetare, in fuiecde situde, mai poate executhurmatoarele misiuni:

a) controlul dozimetric al popufei, ranitilor si personalului formgilor care ationeaz in
zonele afectate;

b) controlul luctrilor de degazare, dezactivare a terenuldidjcilor), tehnicii, echipamentului,
mijloacelor de transport.

5) Echipa de cercetareuttare agoneaz, de regu, in sectorul de competéniar la ordin
si Tn sectorul de competegnal localititilor cu care s-a incheiat contracte/coriete intervenie.

3. Atriburiile echipei de deblocare-salvare

Art.29. - (1) Echipa de deblocare-salvargi@oeaz independent sau in colaborare cu alte

formaii primite Tn sprijin pentru indeplinirea ugtoarelor misiuni:

a) crearea @ilor de acces spre locurile de intertierpentru formaile de interverie si tehnica
din dotare;

b) scoatereai salvarea victimelor de subachmituri, din adiposturile blocate sau avariate,
asigurarea cu aer agumbsturilor blocate;

c) salvarea de la &iftimi a victimelor surprinse n atlirile avariate, drdmarea sau sprijinirea
zidurilor care prezitpericol de pibusire;

d) evacuareaanitilor si infectailor la punctele de acordare a primului ajutor ncadisau la
unitatile spitaliceti;
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e) participd la deblocareaador de comunicai (strazilor) de diramaturi si tehnica deteriorai
sau alte obstacole in scopul asigiideplagirii sau aprovizio#rii populaiei;
f) participi la refacerea capaditior de produge si a construgilor avariate.

(2) Echipa de deblocare-salvare cu tehnica dinsiraxe particip la construirea sau
amenajarea a@gosturilor de protge civila.

(3) Coopereax cu celelalte echipe din serviciul voluntar saufotmaiunile primite in
sprijin pentru preveniregi proteaia cetitenilor si a personalului echipelor de interyen impotriva
pericolului exploziilor; pentru crearedilor de accesi daramarea unor elemente de condiiware
preziné pericol de pibusire; pentru scoaterednitilor si infectailor de sub dramituri, din zonele
puternic infectate radioacti¥ cu substare toxice de lugi pentru salvarea de laaifimi si din
adaposturile blocate sau avariate anitilor; transportul &#nitilor, infectailor, bolnavilor la
formaiile medicale; pentru degazarea, dezactivgiagezinfectarea @lor de acces in raionul de
intervenie si pentru tratarea personalului.

(4) Mijloacele tehnice prewzute in dotarea echipelor de deblocare-salvareokesesc
potrivit normelor existente pentru ldicr executate in timp de pace.

(5) La salvareaanitilor de sub dramaturi se interzice folosirea mijloacelor tehnicelgre

4. Atribugiile echipei de stins incendii

Art.30. - Echipa de stins incendii are uftmarele atribtii:

a) participa la aciuni de intervetie in caz de incendii dar de calamiiti naturale, accidente,
etc. si intervine pentru salvarea persoanelor aflatesincpl;

b) execui alte misiuni/activiiti, ordonate in conformitate cu prevederile regulataes, de
catre seful de echip;

C) se preocup permanent pentru ridicarea propriului nivel de astinte de specialitate,
meninereasi dezvoltarea nivelului de prétgre fizica, perfecionarea deprinderilor de lucru cu
accesoriilesi echipamentele pe care le are in primire, dezkgdiapiritului de orientare, tmtiva si
lucru Tn echig, pastrarea n stare de fuimnare a accesoriilor/ utilajelor/
echipamentelor/materialelor din dotare;

d) raspunde de localizaresi lichidarea incendiilor, a uramilor calamitailor naturale si
catastrofelor din sectorul de lucru incredingi de folosirea cu eficigh a substaelor si
mijloacelor intiale de stingere;

e) raspunde de asigurarea alimentarii cé gilimentarea mijloacelor de stins incendii;

f) execul manuirea coreéta utilajelor, accesoriilogi echipamentului de protge din dotare;

g) utilizeaz si intretine stingitoarele din dotarea mijloacelor mobile de primtervenie;

h) execud, la ordin, desfaceriaieri si demohri;

i) recunoate alte surse de apapropiatesi amenajeaz la nevoie, surse de @ampentru
alimentare.

5. Atribugiile echipei sanitare

Art.31. - (1) Echipa sanitéreste destinatpentru acordarea de prim-ajutor, transposiul
ajutorul medico-chirurgical de urggnal ranitilor (infectailor si bolnavilor) rezulta Tn urma,
calamititilor naturale, catastrofelgr incendiilor de mari propai.

(2) Aceasta gmneaz pentru indeplinirea uriitoarelor misiuni:

a) acordarea primului ajutagi transportul &nitilor din sectorul de interveie la punctele de
adunare aanitilor si de aici la punctul de prim-ajutor medical, triaevacuare, la defamentul de
prim-ajutor medico-chirurgical sau la spital;

b) transportul &nitilor in cadrul punctului de prim-ajutor medico-alvigical sau spitalului;

(3) Subunittile sanitare acotdprimul ajutor, in funge de gravitatea &ti in care se afl
ranitii, pe urgere, astfel:

a) prima urgers: ranitii susped de hemoragii interne (toracice, abdominale),ccehemoragii
din arterele mari externe (cap, gatafacoapse),anitii cu plagi toracicesi abdominale penetrante,
plagi craniene profunde, cu stare ghe gravsi cei cu fracturi mari, multiple, inchise sau daseh
sau cu arsuri intinse;
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b) urgena a doua:anitii cu hemoragii arteriale care pot fi oprite pripliaarea garoului, cei cu
membre zdrobite, fracturi mici, simple , desch@erani profunde &ra hemoragii;

C) urgena a treia: &nitii cu fracturi mici, inchise, cuani superficiale, cu contuzii importante
sau arsuri mici.

(4) Infectaii cu substate toxice de lugt, dupi acordarea primului ajutor, vor fi evagum
afara zonei (raionului) infectate.

(5) Ranitii gasiti la suprafga sau sub #ft&maturi (adaposturi, tragee), dug acordarea
primului ajutor vor fi transportala punctele de adunare anitilor.

(6) La punctele de prim-ajutor se completeagsurile de prim-ajutor aplicate la locul de
intervenie si se stabilesc ordinea de urgesi modul de transport la fornide sanitare cu personal
calificat. Tn primul rand sunt transpaositaanitii grav, in special cei cu leziuni ale vaselor mati
sau fira garou, cei cu leziuni toraco-abdominale, cei csudrsausocai dupa ce li s-au aplicat
masuri simple pentru combatergacului.

(7) La punctele de adunare anitilor se asiguf aprovizionarea echipei sanitare de
intervenie cu materiale sanitare consumabile, &gitsi apa de kut.

(8) Pentru executareatamilor pe timpul nogi, echipa sanitar are obligéia, daé@ este
posibil, $ studieze cu ateie, pe timp de lumify raioanelesi obiectivele de intervgie in care
agioneaa si s marcheze cu felinare de vant, cu lantegineu alte mijloace de iluminat, locurile
unde sunt dniti, punctele de adunare anitilor si caile de afluire étre punctele de prim-ajutor
medical, triajsi evacuare aanitilor.

(9) La executarea guanilor pe timp de iarly echipa va lua #suri pentru scurtarea pe cat
posibil a timpului de transport ainitilor, acoperirea acestora pe timpul transportulupuri sau
hainesi administrarea dedoituri calde celor care nu au contraindiica

CAPITOLUL 3

ATRIBU TIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI
VOLUNTAR

SECTIUNEA 1
Atribufiile sefului de serviciu

Art.32. - Seful serviciului voluntar pentru sittiade urgema are urnitoarele atribtii:

1) Asigura indeplinirea atribtilor de citre serviciul voluntar, in congiie legii, in sectorul
de competeti stabilit cu acordul inspectoratului pentru situde urgemi judgean;

2) Organizeaz intervenia in caz de incendiu a serviciului voluntar, asigparticiparea la
intervenie a acestuia cu mijloacele din dotagie conducerea interveiei, par la stingerea
incendiului ori paa la sosirea faelor inspectoratului;

3) Asigura acoperirea din punct de vedere al intetieenin timpul de &spuns stabilit, cu cel
putin o autospeciélde intervetie a teritoriului sectorului de compet&n

4) Asigura organizarea activitii de prevenire dedfuraé de serviciul voluntar in sectorul de
competers;

5) Se preocup de incheiereai respectarea contractelor de intenwenconvefiilor sau
protocoalelor incheiate cu alte consilii locale sawperatorii economici care au constituite servic
voluntare/private dotate cu autospeciale de inteiegara la asigurarea dati la nivelul prevazut
de reglemeritile in vigoare;

6) Analizeaz si asigufi respectarea criteriilor la constituirea, dimenai@a si dotarea
structurilor serviciului voluntar pentru sitia de urgemi in funaie de  nunarul de
gospodrii/locuinte individuale din sectorul de compegesi tipurile de riscuri identificate n profil
teritorial;

7) Face propunersi se preocup de asigurarea dati grupelor de intervetie si echipelor
specializate conform criteriilor stabilite de anéxé O.M.A.l. 718/2005, modificai completat cu
O.M.A.l. 195/2007;
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8) Asigura amplasarea in teritoriu a form®r de intervemie ale serviciului voluntar, astfel
incéat 4 se respecte timpul mediu de alertare (5 - 10 re)gutimpul de &spuns;
9) Planifica efectuarea serviciului conditorilor autospecialei/autospecialelor de intetien
n ture pentru asigurarea permagdeainterveriei;
10)Asigura incadrarea serviciului cu personalul anggijabluntar care corespunde ceelor
de pregtire fizica si psihicd si are calificareasi aptitudinile necesare in vederea indeplinirii
atribuiilor specifice;
11)Asigura ncadrarea grupelor de intergen cu personal conform prevederilor
instruaiunilor si cartilor tehnice de utilizare a autospecialelor;
12)Se preocupsi tine evidera controlului medical, la incadrageanual, Tn condiile legii, a
personalului serviciului voluntar;
13)Se preocupde asigurarea unei dioitcorespunitoare a serviciului carei permi:
i. acoperirea riscurilor poté@ale din sectorul de competé&natéat din punct de vedere
preventiv, casi din punct de vedere opeianal;
ii. executarea oportdra misiunilorsi operaiunilor specifice;
iii. corelarea performaglor tehnice ale mijloacelor de interyiencu specificuki gradul
de dificultate ale situgei de urgets, in vederea exploaii cu eficienta maxima a
acestora,
iv. crearea condlilor necesare pentru préyeasi antrenamentul personalului;
14)la la cungtinta despre neregulile constatate pe timpul controaletectuate de
inspectoratul judgan, Tn ceea ce priste constituirea, dotargaincadrarea serviciulyi pastreaz
un exemplar din documentul de control incheiat ameast ocazie; face propuneri pentru
dispunerea #surilor necesare Tmbaétatirii activitatii pe aceastlinie;
15)Asigura respectarea criteriilor specifice care stau laabdatrii cu mijloace tehnicesi
materiale a serviciului voluntar pentru siiae urgem previzute in anexa nr. 2. la criteriile de
performars;
16)Asigurd ntocmirea, actualizarea permariegi pastrarea documentelor de organizare,
desfisurare si conducere a activitii serviciului voluntar pentru situé de urgema prevazute in
anexa nr. 3. la OMAI 718/2005 completat cu OMAI IE%)6;
17)Asigura intocmirea corespuditoaresi actualizarea, cand este cazul, a regulamentw@ui d
organizarssi functionare a serviciului, conform structurii-cadru pfawti in anexa nr. 4. la criteriile
de performata si aprobarea acestuia dare consiliul local, cu avizul inspectoratului pensituaii
de urgem judeean;
18)Verifica pettiile cetitenilor in probleme privind sittidle de urgem si face propuneri
primarului pentru solionarea acestora. Soligitpersonalului compartimentului de prevenire
carnetele cu constatle rezultate sau notele de control incheiate adfipalizarea activitii de
control;
19)Asigura seletionarea voluntarilor,afa discrimiriri, pe baza egaditii de sanse;
20)Asigura incheiereai rezilierea contractelor de voluntariat cu fiecpersoana sel@onat
si fac parte din serviciul voluntar;
21)Se preocupde semnarea actualizarea, reinnoirea, reziligreampletarea contractelor de
voluntariat;
22)Asigura cunogaterea de d@re voluntari a riscurilor pe care le presupundvéatea in
serviciul de urgenta voluntar;
23)Verifica ca persoana care solicitda se Tncadreze ca voluntar in serviciul de uggen
voluntar 4 aiba domiciliul in unitatea administrativ-teritoriakeprezentat de consiliul local,
aiba varsta cuprinsa intre 18 a$i50 de ani, & fie apt din punct de vedere medical, psede
documentele careasii ateste pregjirea n specializarea pentru care incheie conttade
voluntariat, § nu fi fost condamnat pentrdiv@rsirea de infraguni cu intenie, i nu fi pierdut
anterior calitatea de voluntar in serviciul de mgevoluntar;
24)Asigura prioritate la incheierea contractului de volurgbgersoanelor care:
i. au satisfcut serviciul militar in termen sau cu termen redus specialiitile:
pompieri, protege civila, geniu, transmisiuni, chimie, medigjmarirg,;
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ii. au absolvit cursurile specifice adaqit la misiuni si la executarea @anilor de
intervenie n situaii de urgemi/dezastre;

25)Asigura promovarea personalului voluntar din serviciuldgena voluntar;

26)Tine evidema contractelor de voluntariat incheigt&éhmaneaz un exemplar voluntarului;

27)Organizeaz si conduce activitatea de prdlgprimele 3-6 luni), prin testarg verificare
practia a persoanelor selggnate & faca parte din serviciul voluntagi reziliaza contractele cu
persoanele care nu promové&estelesi verificarile prevazute mai sus;

28)Asigura informarea semestriah institdiilor si operatorilor economici aiacor salariai fac
parte din serviciul de urgenta voluntar despre romsi activitatile de pregtire ale acestora;

29)Se preocud ca instituiile si operatorii economiciasfaciliteze salariglor, care fac parte
din serviciul de urgenta voluntar, participareaaltivititile de pregtire si de intervemie ale
serviciului de urgegd voluntar;

30)Asigura participarea activla elaborareai derularea programelor in domeniul sitar
de urgens;

31)Asigura incadrarea personalului voluntar, Tn serviciufyretii corespunitoare predgtirii
sale profesionale;

32)Asigura desfisurarea activittilor in cadrul serviciului in condile legale de prote®e a
muncii, in funcie de naturai de caracteristicile activitii respective;

33)Face propunersi se preocup pentru asigurarea personalului, angajat sau vaiulin
serviciu voluntar, la o societate de asigupentru caz de boalprofesional, accident ori deces
produs in timpul sau din cauza Tndeplinirii attidor ce ii revin pe timpul intervenlor,
concursurilor profesionale, antrenamentelor orpralnisiuni specifice, cu plata primelor de
asigurare deatre beneficiarul voluntariatului. Tn lipsa asigtr sau in cazul neptii primelor de
asigurare, se preociupa costul prestélor medicale & fie suportate deatre consiliul local;

34)Asigura eliberarea deatre consiliul local a unui certificat nominal casa ateste calitatea
de voluntar in serviciul de urgenta voluntar, canianodelului prezentat in anexa nr. 2 la H.G.R.
1579/2005%i tine evidema acestora,;

35)Solicita beneficiarului voluntariatului rambursarea in coilé convenite in contract a
cheltuielilor efectuate de personalul voluntar pemealizarea activitii de intervetie;

36)Face demersurile necesare pentéstqarea de atre voluntari a locului de munca si a
drepturilor salariale la institian/operatorul economic la care sunt angajpe perioada in care
participa la intervetii, cursuri de pregfire sau concursuri profesionale;

37)Asigura controlul medical anual personalului serviciulei ergenta voluntar;

38)Se preocup de asigurarea pentru voluntari a uniformei, eahni@atului de protae,
aparatui si mijloace de Tigtiintare, precunsi de despgubirea corespuiare a voluntarilor n
cazul in care pe timpul intervesi i s-a degradat imbeamintea ori alte bunuri personale, acordate
de beneficiarul voluntariatului, conform legii;

39)Asigura voluntarilor antidot adecvat naturii mediului dectu pe timpul intervegei si
hrana gratuita, Tn echivalentul a celipw2.000 de calorii/zi, in cazul opeailor de peste 4 ore,
acordate de beneficiarul voluntariatului, confoayit;

40)Asigura voluntarilor drepturi de deplasare, cazgirdiurna pe timpul cat se &fla cursuri
de pregtire si concursuri profesionale organizate in afara lib&#lin care fungoneaz serviciul
de urgenta voluntar, acordate de beneficiarul valuatului, conform legiisi compensai in bani
pentru timpul efectiv de lucru prestat la intenvesi la celelalte activiiti prevazute in programul
serviciului de urgenta voluntar; cuantumul orac@hpensgei acordate voluntarului se stabiiesi
se achii de consiliul local, difergiat pe categorii de fumc si nu poate fi mai mic decat
cuantumul orar calculat la valoarea salariului fuménim pe economie;

41)Asigura respectarea cu stritgede détre voluntari a clauzelor contractului de volurddyri

42)Asigura pastrarea confidaralitatii informatiilor la care are acces in cadrul serviciului;

43)Asigura participarea la programele de piwge, cursurile de instruire sau concursuri
organizate sau stabilite de beneficiarul voluntatia;

44)Utilizeaz n condiii de eficiena, eficacitatesi economicitate bunurile aflate in fologn
serviciului de urged voluntar si agioneaz pentru f@strarea mijloacelor tehnice din dotarea
acestuia in perfegtstare de fungnare;
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45)Sesizeaxz organele in drept despre neregulile din domeneladtivitate constatate in
sectorul de competen

46)Sa fie respectuos, cuviinciog corect in reldile cu personalul serviciului de urgén
voluntarsi sa dovedeascsolicitudinesi respect f& de orice persoan

47)Acorda sprijin colegilor pe timpul execérii misiunilor si interveniilor;

48)Este disciplinati dovedate probitate profesion@aki morak in intreaga activitate iar prin
intregul gu comportament se aiadlemn de considetia si increderea impuse de statutiihs

49)Asigura eliberarea legitimglor de voluntarsi a certificatelor de voluntar membrilor
serviciului voluntar;

50)Asigura personalului voluntar din serviciul de urgentaforma, echipamentul de protex
si Tnsemne distinctive, aleaor descriere, congdi de acordaresi folosire se stabilesc prin
regulamentul elaborat de Ministerul Administeasi Internelor, aprobat prin hatire a Guvernului
si publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partéa

51)Tine evidema actelor de eroism, curgjdevotament in executarea unor misiuni, pregum
pentru merite deosebite in indeplinirea ndatorirdle personalului voluntai propune acordarea
de atre beneficiarul voluntariatului de recompense reoga materiale personalului serviciului
voluntar;

52)Asigura promovarea in mass-media lacgilcentrad a agiunilor intreprinse de voluntar;

53)Aplica sangiuni personalului din serviciul de urgérnvoluntar pentru abateri de la regulile
de disciplira, neindeplinirea indatoririlor sau a cotiittir contractuale;

54)Asigura prelungireai renegocierea contractelor de voluntariat cu peako serviciului.

55)Face denumarea contractelor de voluntariat cu un preaviz &e zile, cu obligda
prezendrii motivelor atunci cand situia o impune;

56)Tine, pentru fiecare voluntar, un dosar individware cuprinde toate documentele
referitoare la contractul de voluntariat, incadrangze, renegociereaincetarea activitii, situaia
medicala, precunsi recompenselgi santiunile;

57)Participa la Tntocmirea planurilor anualkg de perspectiv pentru asigurarea resurselor
umane, materialg financiare destinate prevenigii gestiorarii situatiilor de urgems;

58)Gestioneaz si asiguti conservarea tehnigii a materialelor de protee civila;

59)intocmate planurile operative, de prge si planificare a exerdilor de specialitate ale
serviciului voluntar;

60)Propune fondurile necesare asigiircu tehnic si materiale specifice;

61)Conduce exerdile, aplicaiile si activitatile de pregtire a serviciului voluntar;

62)Urmareste realizarea, intrmereasi functionarea legturilor si mijloacelor de igtiintaresi
alarmare n situa de urgem;

63)Solicita asisters tehnid si sprijin pentru gestionarea sitiilor de urgens;

64)Exerciti controlul apli@rii masurilor de prevenire in plan local;

65)Asigura evacuarea populai din zonele afectate de sitile de urgers;

66)Dispune misuri pentru asigurarea ordinii publice in zonastiag;

67)Stabilate si urmareste Tndeplinirea risurilor si a agiunilor de prevenirgi de pregtire a
interveniei, in fungie de incadrarea in clasificarea de progecivila.

68)Solicita anual fonduri pentru cheltuieli necesare &gsfirii activitatilor de protegde
civila;

69)instiinteaz persoanelesi organismele competente asupra factorilor de gBcle
semnaleaz, de Tndaf, cu privire la iminera producerii sau producerea unei gitude protegie
civila in sectorul de competgn

70)Asigura mertinerea n stare de futienare a mijloacelor de gtiintare-alarmare, sgide de
adapostiresi mijloacele tehnice proprii, destinateapdstirii sau intervetiei, tine evidera acestora
si le verifica periodic;

71)Asigura informareasi educarea preventiva populdei privind protedia civila si
prevenirea incendiilor;

72)Participi la emisiuni radiosi TV pentru a asigura prezentarea riscurilor podds
masurilor preventivesi a modului de a@une si comportare a poputiei pe timpul situgéilor de
urgena;
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73)Participa la derularea programelor de recuperare, realalis@u de restaurare pe timpul
situaiilor de urgems;

74)Elaboreaz norma de dotare a serviciului voluntarasigué avizarea acesteia détie
inspectoratul pentru sittiede urgend judgeansi aprobarea deatre prefectul judgilui;

75)Elaboreaz materiale didactice necesare pentru pr@ecivila: filme, diafilme, plage,
manuale, brguri, pliante, revistgi materiale de popularizare a activibor de protegde civila;

76)Anunta si informeaz despre evenimentele periculoase produse sau gridisurile de
protegie civila luate ori necesar a fi luate;

77)Propune consiliului local sumele necesare in vederganizrii, inzestarii, functionarii si
Tndeplinirii atribuiilor legale de &tre serviciul de urgea voluntaresi exerciéi controlul folosirii
acestora;

78)Participi la analiza semestrialsi ori de cate ori este nevoie, a capatitde apirare
Tmpotriva incendiilor in sectorul de competeni informeaz inspectoratul pentru sittinde
urgena judgean cu privire la @surile stabilite pentru optimizarea acesteia;

79)Solicita consiliului local imobilesi spaii amenajate corespufitor pentru fungonarea
serviciului de urged voluntar, precungi mijloacele de comunicié necesare;

80)Asigura realizaregi mertinerea in stare de futicnare a &ilor de acces, a sistemelor de
anunare, alarmare, precugnde alimentare cu adn caz de incendiu;

81)Organizea si execut, prin compartimentul de prevenire al serviciuloluntar, controlul
privind aplicarea normelor de @&are impotriva incendiilor in sectorul de compeétenrespecirii
regulilor de aprare impotriva incendiilor la gospawile cetitenesti; informeaz populaia cu
privire la modul de comportagede interverie in caz de incendiu;

82)Face propuneri pentru dotarea serviciului de utgesmluntar, potrivit normelor, cu
mijloace tehnice pentru amre Tmpotriva incendiilorsi echipamente de protge specifice,
carbura, lubrifianti si alte mijloace necesare sungrii operaiunilor de interverie, inclusiv hrana
si antidotul pentru participai la interveniile de lung: durat;

83)Analizeaz anual dotarea cu mijloacele tehnice deirape Tmpotriva incendiilor a
serviciuluisi solicita consiliului local completarea acesteia, conformmmelor in vigoare;

84)Comunié de Tndal inspectoratului scoaterea repunerea din/in fugicine a oridrei
autospeciale de interve®, precunsi, in scris, dotarea cu autospeciale de inteigaroi;

85)Participa si asigus, prin componenta prevendi\a serviciului, degkurarea activittilor de
informaresi educaie antiincendiu a popuiiei;

86)Particip la elaborareai aplicarea concgjei de agrare impotriva incendiilor in sectorul
de competets;

87)Propune includerea in bugetele locale a fondunilecesare orgaridi activitatii de
aparare Tmpotriva incendiilor, datii cu mijloace tehnice pentru a&@rea impotriva incendiilogi
echipamente de protée specifice;

88)Acorda sprijin si asistefd tehni@ de specialitate centrelor operative pentru gituse
urgena in indeplinirea atribtiilor;

89)Solicita fondurile necesare pentru indemnize personalului serviciului de urggn
voluntar, pentru timpul efectiv de lucru la intentie si la celelalte activitti prevazute in programul
serviciuluisi stabilgte Tmpreua cu consiliul local cuantumul orar al indemniea

90)Se preocu de asigurarea deitce consiliul local a drepturilor de deplasare,azazi de
diurnd pentru personalul serviciului de urggroluntar pe timpul cat se &fla cursuri de pregire
si concursuri profesionale, organizate in afarallbga in care fungoneaz serviciul,

91)Informeaz inspectoratul pentru sittinde urgem judgean despre izbucnirgastingerea,
cu forte si mijloace proprii, a unui incendigi de transmite raportul de interyenin termen de 3
zile lucratoare;

92)Asigura incadrarea serviciului de urgénvoluntar cu personal atestat n cariei legii,
preditirea profesionalsi antrenarea acestuia pentru intetie@gi tine evidema rezultatelor ofinute
de ctre acatia in cadrul serviciului de urgervoluntar;

93)Asigura cunogtereasi respectarea asurilor de aprare Tmpotriva incendiilor, stabilite Tn
sectorul de competen
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94)Tine evidema documentelor care au stat la baza elifieavizului pentru infiinarea
serviciului voluntar;

95)Asigura participarea serviciului la concursurile profesiten ale serviciilor de urgen
voluntaresi private;

96)Participa si asigui organizareai desfisurarea concursurilor cercurilor de ele®rjetenii
Pompierilor” si , Cu vigg)a mea apr viasa” ;

97)Verifica respectarea prevederilor actelor normative sicalerlalte reglementari privind
apararea Timpotriva incendiilor si protég civila in sectorul de competén

98)Asigura identificarea, evaluarea si analizarea pericolgbmteniale prin aprecierea
posibilitatilor de apatie a lor si a consecielor acestora asupra sieoamenilor, mediului Si
bunurilor materiale in sectorul de compeien

99)Asigura informarea popul#ei si a salariglor privind pericolele potetiale, precum si
modul de comportare in sittiiede urgenta in sectorul de compe#en

100) Asigura participarea personalul compartimentului de preeela cursuri de specializare
si perfecionare organizate in condie legii pe centre de locaiditi, cu sprijinul inspectoratului
judetean pentru situgde urgenta;

101) Asigura planificarea activittilor de prevenire, anual, pe baza Programului dsuman
vederea acotdli asistentei pentru prevenirea sitilar de urgenta la gospadile populgiei si
evidentei operatorilor economici din subordinea stlurlui local si a instittiilor publice din
sectorul de competen

102) intocmete si pastrea#, graficul de controlsi graficul de informare public ale
serviciului voluntar;

103) Repartizeaz personalului compartimentului de prevenire lodgdlé, cartierele,
operatorii economici si institile publice ce urmeaiza fi controlate;

104) Asigura achiztionarea, cu respectarea prevederilor legale, @megitarilor specifice si
materialelor documentare, necesare @esirii activitatii de prevenire deatre serviciul voluntar;

105) iInmaneaz primarului, gptimanal, toate documentele de control incheiatéptirmana
anterioadi, in vederea constati contraveniilor si aplicarii sanaiunilor contraverionale, conform
reglementarilor in vigoare;

106) Intocmate, semestrial, pe baza constédr rezultate din controale, analiza activitde
preveniresi a neregulilor constatate, pe care o supune dezbednsiliului localsi propune rasuri
pentru remedierea acestora;

107) indeplingte alte obligéi si masuri stabilite, potrivit legii, de itre organismelesi
organele abilitate.

SECTIUNEA a 2-a
Atriburiile sefului de compartiment/specialistului pentru previee

Art.33. - Seful de compartiment/specialistul pentru preveair urnitoarele atribtii:

a) raspunde de organizargadesfisurarea tuturor activitilor de prevenire a sitgidor de
urgena potrivit prevederilor legii, regulamentelor, insttiunilor si ordinelor in vigoare;

b) participd la intocmirea, actualizareaagtrareasi punerea in aplicare a documentelor
operative de interveie si raspuns Tn cazul producerii sitiilor de urgems;

c) participi la exerciile de alarmare pentru verificarea vialifit, a operativiktii
planurilor de intervetre;

d) participi la elaborareasi ducerea la Tndeplinire a planurilor privind adtiile de
protegie civila anualesi lunare, de pregire a formaiei de intervefie, a salariglor si populgiei in
domeniul situgilor de urgens;

e) raspunde de asigurareaisarilor de protege a populdei, bunurilor materiale, valorilor
culturalesi mediului inconjuéitor impotriva efectelor negative ale siiilar de urgema, dezastrelor
si conflictelor armate;

f) tine evidema cu necesaruki existentul materialelorsi mijloacelor de protate
individuak necesare populai si salariailor din sectorul de competegi

g) verifica meninerea in stare de operativitaiemodul de intrénere a adposturilor de
protecie civila, de evidetasi respectarea normelor privind intrebtairea acestora,
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h) prezing& informari cu privire la realizarea asurilor de protege civila, a pregtirii si alte
probleme specifice;

i) propune nasuri de Tmbu#titire a activiitii in domeniul situgilor de urgema si
dezastrelor Tn zona compegEn

j) acordi asister tehnic de specialitate institilor si operatorilor economici din sectorul
de compete si verifica indeplinirea misurilor stabilite potrivit prevederilor legii, reumentelor,
instrugiunilor si ordinelor in vigoare;

k) participa la activititile de prevenire (controale, cursuri, instructaealize, consgtuiri,
concursuri)organizate de Inspectoratul pentru Siiude Urgena "Oltenia” al judeului Dolj si la
aaiunile de intervetie in sectorul de competgn

[) participd la convodri, bilanturi, analize si alte activiiti conduse de galoanele
superioare;

m) aaioneaz cu fermitate pentru t@lurarea imediat a strilor de pericol pe care le
constal si urmareste rezolvarea lor operatiy

n) stabilete restricii si interdigii la utilizarea sau efectuarea unor lrcrcu pericol dag
nu se respegiprevederile normelor de prevengigegulile de executare a ldicilor cu risc;

0) verifica dotareasi starea tehnica mijloacelor de prighintervenie in caz de incendiu,
sursele de alimentare cuaafezervoarele de &mle incendiwi hidrarti exteriori de incendiu) de la
agenii economicisi cele apainand localitii;

p) verifica organizareasi masurile de prevenire la locurile de mungla instituiile,
operatoriigi agenii economici);

g) controleaz locurile de mung unde se execiifucrari cu risc de incendiu;

r) sprijina conducerile ageior economici la instruirea personalului salariat;

s) informeaz seful serviciului voluntar, consiliul locali conducerile aggiior economici,
imediat du@ ce a constatat nereguli grave, sair ste pericol de incendiu, explozii sau accidente
tehnologice;

t) urmireste modul cum se respéctegulile privind interzicerea fumatuluii focului
deschis in locurile stabilite;

u) verifica mertinerea libei si in stare de utilizare aiitor de acces pentru intervgasi de
evacuare in caz de incendiu n cadrul loggili§i la agemii economici;

V) urmareste punerea in intervéa si in stare de fun@nare a instaldlor si mijloacelor de
prevenire defecte;

w) in caz de incendiu sau de producere a unor dezadtmenea serviciul voluntarsi
participd la stingerea incendiului sau dnlrarea urrarilor dezastrelor;

X) consemneadzin registrul de insendn toate constatile facutesi le aduce la curginta
sefului serviciului voluntar;

y) indeplingte orice ali sarcir trasai de seful compartimentului de prevenikg seful
serviciului voluntar.

SECTIUNEA a 3-a
Atribugiile sefului formasiei de intervemie, salvaresi prim ajutor

Art.34. - Asigura indeplinirea atribtilor de citre formaia de intervefie, salvaresi prim
ajutor in condiile legii, in sectorul de competgnastfel:

a) participd la activi@itile de prevenire dexfurate de serviciul voluntar in sectorul de
competers;

b) organizeaz intervenia in caz de incendiu a serviciului voluntar, asigoarticiparea la
intervenie a acestuia cu mijloacele din dotayie conducerea interveiei, pard la stingerea
incendiului ori paa la sosirea faelor inspectoratului;

c) face propunersi se preocup de asigurarea duoii formatiei de intervetie conform
criteriilor stabilite de anexa 1 la OMAI 712/20GBodificatsi completat cu OMAI 195/2007;

d) participi la intocmireasi actualizarea documentelor de organizare, aesdre si
conducere a activitii serviciului voluntar pentru situi de urgema prewizute in anexa nr. 3. la
criteriile de performat;
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e) asigud participarea personalului formei la programele de prétye, cursurile de
instruire sau concursuri organizate sau stabii®eneficiarul voluntariatului;

f) acord sprijin personalului din cadrul formai pe timpul execdrii misiunilor si
interveniilor;

g) gestioneazsi asiguti conservarea tehnigii a materialelor din dotare;

h) conduce exergile, aplicgiile si activitatile de pregtire a formaiei;

i) participd la evacuarea popuiai din zonele afectate de sitill@ de urgei;

j) asigué meninerea in stare de futicnare a utilajelosi mijloacelor tehnice din dotarea
formaiei, tine evidera acestorai le verifica periodic;

k) participa la derularea programelor de recuperare, reatildéau de restaurare pe timpul
situaiilor de urgems;

[) anuna si informeaz despre evenimentele periculoase produse sau gndisurile de
protegie civila luate ori necesar a fi luate;

m) participd la analiza semestriaki ori de céate ori este nevoie, a capatitde apirare
Tmpotriva incendiilor in sectorul de compeaten

n) asigun realizareai mertinerea in stare de fuficnare a &ilor de acces, a sistemelor de
anunare, alarmare, precugnde alimentare cu adn caz de incendiu;

0) face propuneri pentru dotarea serviciului de uggemluntar, potrivit normelor, cu
mijloace tehnice pentru &mre Tmpotriva incendiilogi echipamente de protge specificesi alte
mijloace necesare dgirgerii operaiunilor de intervetie, inclusiv hranasi antidotul pentru
participanii la interveniile de lungi durat;

p) participd la analiza anualprivind dotarea cu mijloacele tehnice deirape Tmpotriva
incendiilor a serviciului;

q) participi la elaborareai aplicarea concejei de agrare impotriva incendiilor in sectorul
de competet;

r) participd la intocmirea rapoartelor de intervien

S) asigus pregitirea profesiondl si antrenarea personalului forge pentru intervetie si
tine evidera rezultatelor otinute de étre acetia;

t) participa la desisurarea concursurilor profesionale ale serviciilerulger voluntaresi
private.

SECTIUNEA a 4-a
Atriburiile sefului echipei specializate

Art.35. - Atributii generale algefului de echip specializat sunt:

a) conduce personal echipa in misiunile de intefieeincredimate n orice situge, la
stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor, cald@atilor naturalesi dezastrelor, pentru Hiurarea
efectelor provocate, salvarea persoanglevacuarea bunurilor;

b) menine in permaneaa legitura cuseful serviciului, cu grupa/echipajul de intervien
raporteaz la incepereai terminarea misiunii;

c) conducegedirtele de predfire cu personalul din subordine;

d) cunoate personal folosireg intretinerea mijloacelor din dotare;

e) cunoate semnalele de alarmare, locul dépastire, locul de unde se ridienaterialele
repartizate pentru intervge,

f) execud conform planifi@rii instruirea personalului din subordigetine la zi prezeta la
preditire;

g) respect si impune respectarea programelgr regulamentelor de organizarg
functionare a serviciului;

h) ia masuri de protegga muncii pe timpukedintelor de preégfire, exerdiiilor, aplic&iilor si
interveniilor;

i) comunic sefului serviciului voluntar ori de cate ori absea#epe o durat mai mare de
24 ore.
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1. Atriburiile sefului echipei Trptiinzare alarmare:

Art.36. - (1) Seful echipei de igtiintare-alarmareaspunde de prétjrea subordondor, de
indeplinirea obligailor ce le revin privind realizareai functionarea sistemelor de stintare-
alarmare, in care scop trebuiestabileast misiuni care & asigure executarea intocrgala timp a
dispoztiunilor primite. El este obligat:

a) sa prediteasd echipa pentru indeplinirea misiuniler s se preocupe de asigurarea
materiafi, tehni@ si medicali a acesteia;

b) si organizezesi si condud@ activititile pentru realizarea la timp a sistemelor de
instiintare-alarmare conform dispdi#or primite;

C) sa urmareasé@ executarea cerceti de transmisiuni-alarmare in localitatg in
obiectivele de interveie;

d) sa menina pregitite permanent pentru lucru rezervele de transmisilarmare;

e) saia masuri pentru completarea cu tehinic materiale;

f) organizezssi sa controleze executarea proiec fortelor si mijloacelor de transmisiuni-
alarmare din subording si asigure prevenireg stingerea incendiilor.

(2) Seful echipei de ftiintare-alarmare stabijte:

a) caracterul distrugerilogi influenta acestora asupra mijloacelor de transmisiuni-aegm

b) caracterul terenului,ade accesibile pentru realizarea liniilor cu §irpentru deplasarea
mijloacelor mobilesi a agenlor de legitura;

c) starea timpulugi influenta lui asupra realizii legaturilor;

d) misiunile echipeisi posibilititile acesteia de realizare a sistemului de transmiisi
alarmare.

(3) Dand misiuni subordotibor, seful echipei de tiintare-alarmare precizesz

a) locul de dispunere, timpyl ordinea de instalarea mijloacelor de transmisalarmare,
legaturile care trebuiesc realizate (cu cine, candy pei mijloace, prin ce procedee);

b) regimul de lucru al mijloacelor de transmisiuni;

c) modul de utilizare a mijloacelor din sistemul die¢cemunicai teritorial;

d) masuri privind mascarea, pazaasgreasi proteaia aparaturisi personalului;

€) masuri pentru asigurarea contiritit legaturilor si modul de restabilire a acestora;

f) caracteristicile de lucru ale mijloacelor de trarsumi si indicativele persoanelor cu
functii;

g) verificarea legturilor;

h) rezerva de transmisiuni la dispge;j

i) asigurarea materiatle transmisiuni;

j) datele referitoare la sitia chimica si de radigie din raionul unde aneaz
subunitatea.

(4) Dum darea misiunilor la subordoaseful echipei execitrecunogterea locului de
intervenie unde precizeazmisiunile datei organizeaz cooperarea.

(5) Pe timpul intervetiei, seful echipei urnareste si sprijina personalul din subordine pentru
Tndeplinirea misiunii Tn termenul stabilit, centzalaz si raporteaz stadiul execuirii lucrarilor.

2. Atriburiile gefului echipei cercetare-utare

Art.37. - Pentru executarea misiurgeful echipei de cercetarattare:
a) indica personalului din subordine:
I.  datele cunoscute despre sitaale urgetd produs;
ll.  misiunea echipei de cercetare, sectorul, obiegtiviiteaia de cercetare,
dispozitivul de cercetare, locul de adunareadexecutarea misiunii;
ll.  oranceperigi termirarii misiunii; procedeele de cercetare folosite;
IV. locurile de cercetare la care se adaatenie deosebi;
V. locul in dispozitiv akefului de echip si legiturile cu acesta;
VI.  misiunea formaunilor cu care se coopereaz
VII. masuri de asigurare a genilor de lupt pe timpul cercérii; semnalele ce se
folosesc;
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VIIl. Tnlocuitorul la comangt
b) da ordinul pentru Tnceperea misiunii de cercetarerapei;
c) raportea sefului formgiei de intervetie si sefului de serviciu datele despre uinite
situaiei produse.

3. Atriburiile gefului echipei deblocare-salvare

Art.38. - (1) Seful echipei de deblocare-salvare, alypimirea misiunii, analizeézsituaia,
execud recunogtereasi da ordinul de intervetie, organizeax cooperaregi conduce agunile
subordonalor.

(2) La analiza situ#ei, seful echipei de deblocare-salvare infornieazhipa cu privire la:

a) lungimea potiunilor de stézi blocate sau avariate, ndral adiposturilor distruse,
blocate sau avariate, locul de dispunere in sedcbeuintervemie si modul de identificare al
acestora,

b) victimele surprinse subadamaturi sau la Taltimi, ziduri care prezidt pericol de
prabusire;

c) gradul de avariere atedelor de energie electiicgaze petroliere, @paburi, canalizare;

d) nevoile de asigurare cuip populéei si proceselor de prodtie;

e) posibilititile de a¢iune ale echipeii mijloacele tehnice;

f) dispozitivul de intervetie si itinerariile de fatrundere la locurile de dane;

g) durata intervetiei pentru echip;

h) masurile ce se impun pe timp de noapte,dasau in alte condi deosebite;

i) masuri de securitate a lucrului.

(3) Pe timpul execdtii recunoaterii sectorului de interveie, seful echipei precizeaz
misiunile servanlor si organizea cooperarea.

(4) Dum darea ordinului de intervea, seful echipei coordonedézsi verifica activitatea
echipei pentru ducereatamilor, urmareste si sprijina agiunile acesteia, raporteazespre stadiul
Tndeplinirii misiunii, starea faelor si mijloacelor si ia masuri pentru executarea misiunii in
termenul stabilit.

(5) Seful echipei trebuieasacorde o atare deosebit realizrii si mertinerii coopedrii intre
echipa propriai fortele si mijloacele primite in sprijin sau ca &inire, care agoneaz in sectorul
de intervene.

4. Atriburiile sefului echipei de stins incendii

Art.39. - Seful echipei stins incendii are u#itoarele atribtii:

a) raspunde de organizarea activiit echipei de intervetie in lipsasefului formgiei de
intervenie si este inlocuitorul acestuia;

b) organizeai si conduce intervetia in lipsasefului;

c) verifica activitatea voluntarilor, astfel incat aceastass incadreze in programul zilnic
de activitatesi respectarea ordingi disciplinei;

d) verifica activitatea voluntarilogi daci se afi in capacitatea de si-executa sarcinile
stabilite;

e) consemneadzin documentele serviciului toate activile care s-au efectuat, congtae
facute, misurile luatesi evenimentele deosebite;

f) asigus respectarea graficelor de asisfietehni@, pentru metinerea in stare de
functionare a tehnicii de lupi accesoriilor din dotare;

g) conduce intervara echipei la stingerea incendiilor, exploziilovaaiilor, la calamikti
naturale si dezastre, pentru Hiurarea efectelor provocate, salvarea persoangl@vacuarea
bunurilor;

h) execud programul de predjire cu voluntarii din echify

i) soluioneaz operativ toate problemele @pte la mijloacele de prevenikg stingere a
incendiilor din dotare;

J) nu paraseste serviciul pal nu este inlocuit de schimbul ugtar;
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k) respect si impune respectarea programelgr regulamentelor de organizarg
functionare a serviciului;

[) asigui predarea-primirea serviciulgi tehnicii de lupi la schimbul urritor in stare de
functionare, dup regulamentul stabilit;

m) tine permanent ledura cu sediul serviciului voluntar pentru a realia interverie
rapici in caz de nevoie;

n) execud operaii de Tntraineresi reparaii la mijloacelesi tehnica din dotare in #sura
calificarii si atestrii pe care o are.

5. Atribugiile sefului echipei sanitare

Art.40. - Seful echipei sanitare, la darea misiunii:

a) stabilete itinerarul de deplasaretme obiectivul de interveie, spre punctele de prim
ajutor medical, triagi evacuare, spitalele cele mai apropiate;

b) stabilgte misiunile servatilor si procedeele de ndeplinire a acestgramodul de
aaiune Tn cazul transpaiti ranitilor, infectailor radioactiv sau cu subst@ntoxice de lugi

c) indica locul unde se afl ranitii (in adaposturi, construd@), procedeele de salvarg
urgena transpottrii acestora, locul de dispunere a punctelor denackia &nitilor si punctului de
prim-ajutor medical, triajsi evacuare, itinerarile de transport anitilor cu brancardasi cu
mijloacele hipo, auto, etc., modul de aprovizionamemedicamentgi materiale sanitare; &surile
de protege ale personalului; organizarea schimburilor dglgi aprovizionarea cu hrén

d) conducesi coordoneax activitatea servainor din echigi, repartizeaz misiunile in
functie de misiunea primitde la galonul superior;

e) execud recunoagterea sanitdrin obiectivul de intervere;

f) daindicaii cu privire la dispunerea punctelor de adunaranailor;

g) indica mijloacele de prote® individuak care trebuie folosite pe timpul tamii si
masurile de securitate a lucrului;

h) asigui triajul sanitarsi evacuarea anitilor si bolnavilor la punctele de prim-ajutor
medical, triajsi evacuare;

i) asigui aprovizionarea cu materiale sanitare a echipei;

j) mertine In permangi legitura cu galonul superiogi raporteaz la terminarea misiunii.

SECTIUNEA a 5-a
Atriburiile membrilor echipelor specializate

1. Atriburiile servantului din echipa Tgtiinfare-alarmare

Art.41. - Servantul din echipagnintare-alarmare are ugitoarele atribtii:

a) asigun legiturile cu: galonul superior, formaunile cu care se cooperéazi cu
structurile subordonate, aplicand toatésuorile de protgge a mijloacelorsi legaturilor Tmpotriva
efectelor situgilor de urgems;

b) execuid cercetarea de transmisiuni;

C) asigui primireasi transmiterea cu prioritate a semnalelor dgiifitare si alarmare a
populaiei si personalul muncitor din localitate despre pertchtacului din aer, calamitilor
naturalesi catastrofelor;

d) refacesi asigut fungionarea norméla sistemelor de transmisiugiialarmare n cazul
dezorganiirii in urma atacurilor aeriene ale inamicului, aoatatilor naturalesi catastrofelor;

e) execud intrginereasi repararea tehnicii de transmisiuni-alarmare, pnegi exploatarea
corect a acestora;

f) execui pazasi apirarea obiectivelor de transmisiuni la nevoie, cuijispl altor
formatiuni destinate Tn acest scop;

g) raspunde pentru starea tehinig de intreinere a aparaturii, utilajelor, mijloaceler a
altor materiale de interv@e pe care le are in dotare;

h) execud conservaregi pastrarea in bune condia aparaturii, mijloacelosi a altor
materiale de interveie pe care le are in dotare;
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i) desfisoan activitatile simple de ntrgnere;

J) Intreine mijloacele de comunida si alarmare din dotaresi asigu#, in cazul
defeciunilor, repunerea lor in fufiane;

k) transmitesi primeste mesaje, le comuriiccelor interesg sau @rora li se adreseazin
cel mai scurt timp;

[) asigui deservirea mijloacelor de alarmare;

m) participd la pregtirea Tn domeniul situalor de urgema a salariglor si a populaiei din
zona de responsabilitate.

2. Atriburiile servantului din echipa cercetarequtare:

Art.42. — Servantul din echipa cercetarstare are urigtoarele atribtii:

a) agioneaz pentru cercetaregi descoperirea in timp oportun a umior situgiilor de
urgena in sectorul de competgn

b) Tsi insuseste ordinele primite pentru executarea misiuniigtlatunoscute despre sitiaa
de urgem, diregia de cercetare, dispozitivul de cercetare, looceladiunare dup executarea
misiunii, procedeele de cercetare folositeitegle cuseful de echip, semnalele ce se folosesc;

C) execud cercetarea raionului folosindite de acces practicabile, deterghin raportea
sefului de echip datele despre urrile situgiei de urgets;

d) patrunde in ingperile sau in zona contamihatu gaze, aburi sau noxg execud
misiunile de salvare a persoanelor sau animal&eacuarea unor materiale sau bunuri foarte
importante;

e) identifica si acordi primul ajutor medical victimelor sitgdor de urgemi si/sau
dezastrelor @nitilor, contaminalor si bolnavilor);

f) asigura triajul, transportyl evacuarea victimelor in afara zonelor de pericol;

g) se adua pe locul ordonat, unde exeguwontrolul dozimetric, degazargadezactivarea
echipamentulusi a mijloacelor din dotare;

h) execud controlul dozimetric al populei, ranitilor si personalului formgilor care
aaioneaz n zonele afectate;

i) execud controlul lucarilor de degazare, dezactivare a terenuluidcllor), tehnicii,
echipamentului, mijloacelor de transport;

J) verifica gradul de operativitate a aparatelor de resgiredbntrolea rezerva de aer din
tuburile de oxigen;

k) desfisoan activititile simple de ntrgnere.

3. Atribugiile servantului din echipa deblocare salvare

Art.43. - (1) Servantul din echipa deblocare salvare am@warele atribtii:

a) creeai cai de acces spre locurile de intertierpentru formai si tehnica din dotare;

b) aaioneaz pentru scoateres salvarea victimelor de suliidimaturi, din adiposturilesi
trargeele blocate sau avariate, asigurarea cu aefpostrilor blocate;

C) participd la salvarea de la dhimi a victimelor surprinse in adlirile avariate, dramarea
sau sprijinirea zidurilor care prezinpericol de pibusire;

d) aaioneaz pentru evacuarednitilor si infectailor la punctele de acordare a primului
ajutor medical, la degamentele de prim ajutor medico-chirurgical saurigatile spitaliceti;

e) participid la deblocarea comunigdor (strazilor) de diramaturi si tehnici deteriorai sau
alte obstacole Tn scopul asigtirdeplagirii sau aprovizio#rii popul&iei;

f) participa la refacerea capasjtior de produde si a construgilor avariate potrivit
profilului si posibilitatilor echipelor;

g) participd la construirea sau amenajare&pausturilor de protge civila.

(2) Partici Tmpreurd cu echipele sanitarg cu alte forméuni de intervetie la scoaterea
ranitilor si infectgilor de sub dramaturi, din zonele puternic infectate radioacgivcu substae
toxice de lupt; salvarea de la &#ftimi si din adiposturile blocate sau avariateaaitilor; transportul
ranitilor, infectailor, bolnavilor la echipajele medicale.

(3) Pentru deblocarea @ubsturilor desfsoar urmitoarele aguni:
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a) stabilete leditura cu persoanele aflate in interioruldpaistului blocat (dacnu s-a
realizat acest lucru de subuigile de cercetare);

b) determii daa adipostul este asigurat cu aer; In caz de necesitaterisuri urgente,
care § asigure aceasta prin asigurarea unor accese dfpesssi strapungerea plageelor zidurilor,
podelei sau acopatilui; Tnlaturarea dramaturilor cazute pe gurile de aerisiseiesirile de rezery;

c) intrerupe fungonarea reelelor de alimentare cu apgaze, aburi, termoficare avariate,
care trec pe larigsau prin adpostul blocasi pun in pericol viga oamenilor din agpost. in caz de
necesitate, scot apa din subgohu misuri pentru aerisirea sgigor de adipostire;

d) asigus alimentarea cu energie elec#rig mijloacelor de deblocare-salvare, a mijloacelor
de filtro-ventilaie si pentru iluminarea locurilor intunecoase pe timpulucerii agunilor de
deblocare-salvare;

e) inlatura daramaturile prabusite peste intirile Tn adiposturisi trarsee; dag daramiturile
sunt marisi nu pot fi inkturate repede, executreceri printre dramaturi sau galerii pan la
principalele yi sau la yile de rezer¥ ale adpostului; prin trecerile realizate, pafa deblocarea
adapostului, transmit celor affeinauntru aer, alimente, &pmedicamente;

f) limiteaz accesul cétenilor in locul unde s-a acumulat o mare cantite@aze in urma
avarierii reelelor de alimentare, instituie un regim specialldourile respectivesi lucreaz cu
mijloace individuale speciale de protie¢ interzice folosirea foculuii a lucrului cu materiale care
provoa@ scantei; frdtura avariile, aerisge puternic locul respectiv; verificaerisirea spalor cu
ajutorul aparaturii din Tnzestrare;

g) raspunde pentru starea tehiig de intreinere a aparaturii, utilajelor, agregatefora
altor materiale de interv@e pe care le are in dotare;

h) participd la distribuirea hranegi a bunurilor de prirh necesitate pentru persoanele
sinistrate;

i) participd temporar la a@ni de refacere a constilor si a unor lucéri de mia
dimensiune;

J) participarea la pregirea in domeniul sityalor de urgemi a salariglor si a populaiei
din zona de responsabilitate.

4. Atribusiile servantului din echipa stins incendii

Art.44. - Servantul din echipa de stins incendii are atoarele atribtii:

a) execud misiuni specifice interveiei in situaii de urgens;

b) indeplingte atribuile ce decurg din numirea in fugite operative din cadrul
serviciului;

c) execud alte misiuni/activiti, ordonate in conformitate cu prevederile regulataie, de
catre seful echipei/formgei/serviciului;

d) se preocup permanent pentru ridicarea propriului nivel de astinte de specialitate,
meninereasi dezvoltarea nivelului de prétgre fizica, perfecionarea deprinderilor de lucru cu
accesoriilesi echipamentele pe care le are in primire (potruiictiei), dezvoltarea spiritului de
orientare, iniiativa si lucru in echi@, pastrarea in stare de fumanare a accesoriilor/utilajelor/
echipamentelor/materialelor din dotarea echipei;

e) participd la agiuni de intervetie specifice (incendii, calanati naturale, accidente, etc.),
execui misiuni cu nivel ridicat de dificultatgi intervine pentru salvarea persoanelor aflate in
pericol;

f) se prezint la serviciu la orice @r pentru a participa la @eni de interverie specifice
sau misiuni, sau Tn cazul in care preaesa este imperios necesar

g) are obligaa € cunoasg& construga, caracteristicile tehnico-tactice, modul de
exploatare/intrgnere/reparge ale accesoriilor/echipamentelor/utilajelor peecde folosgte la
intervenii sau Tn procesul de prétye;

h) aaioneaz in toate situgile pentru rezolvarea problemelor specifice ivite cadrul
serviciului sau pe timpul interveitor, cu acest prilej punandgi-in valoare toate cugtntele pe
care le dene;
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i) are obligeia s cunoasg si sa aplice prevederile regulamentului de organizgire
functionare al serviciului voluntar pentru sitilade urgemi, precumsi reglemendrile pe linie de
ordine interioak stabilite la nivelul serviciului voluntar;

J) respeci cu strictge prevederile legilogi regulamentelor, n orice imprejurare;

k) participd la aplicaiile tactice organizate deatte serviciu sau deatre inspectoratul
pentru situéi de urgem judgean;

[) Tsi Tnsweste si aplica prevederile ordinelorsi instrugiunilor privind exploatarea,
asistera tehni@, si repararea mijloacelor tehnice din dotare, pregunormele de consum pentru
materialele de intrmere;

m) execud intrginerea de calitate a accesoriilor/materialelorfegimnentelor pe care le are
n primiresi agioneaz pentru repunerea operéiiin stare de funonaresi intervertie a acestora;

n) manifesi grija fata de bunurile din dotarea serviciulgiipreocupare pentru reducerea
consumurilor materialgi a cheltuielilor de intrgnere;

0) respect cu strictge, In toate imprejdrile, normelesi regulile de siguratd si sanatate in
mundai si masurile de securitate pe timpul indeplinirii misilemispecifice;

p) participa la programul de prégre fizica organizat in cadrul serviciulgi se preocup
de dezvoltarea nivelul propriu de p#éce fizica;

gq) sesizeax imediat seful echipei/formaei/serviciului despre aspectele
negative/neregulile de care a luat cgtimoa pe timpul céatsi in afara exercifrii atributiilor de
serviciu;

r) agioneaz pentru metinerea unui climat de muasinatos in cadrul serviciului;

S) participa la ntrginerea cudtenieisi crearea unui cadru esteticaplt in locul undesi
desfisoan activitatea;

t) execud orice alte sarcini stabilite deitce sefii sai, Tn limitele prevederilor legalgi
regulamentare.

5. Atribuiile servantului din echipa sanita¥

Art.45. - Actioneaz pentru acordarea de prim-ajutor, transposiulajutorul medico-
chirurgical de urgefi al ranitilor (contamingilor si bolnavilor) rezulté in urma producerii
situaiilor de urgemi. In acest scop:

a) acordi primul ajutorsi asigu# transportul &nitilor din sectorul de interveie la punctele
de adunare anitilor si de aici la punctul de prim-ajutor medical, tgagvacuare sau la spital;

b) asigué transportul &nitilor in cadrul punctului de prim-ajutor medico-ahigical sau
spitalului;

C) execud recunoagterea sanitdrin sectorul (raionul, obiectivul) de interten

d) ia masuri pentru tratarea personalulgii pentru tratarea specialh imb#camintei si
materialelor din inzestrarea echipelor in cazuticgsa agonat in teren contaminat;

e) execud triajul sanitarsi evacuareaanitilor si bolnavilor la punctele de prim-ajutor
medical, triajsi evacuare;

f) asigud aprovizionarea cu materiale sanitare a fgiiloa care agoneaz in sectorul de
competers;

g) mertine in permanga legatura cu galonul superiosi raporteai la terminarea misiunii;

h) execui tratarea paiala si totak, tratarea speciala echipamentului materialelor din
Tnzestraresi se organizeazsupravegherea medidah personalului care a fost supus infectsau
iradierii peste dozele admise;

i) pe timpul nogi, are obligaia, da&@ este posibil, & studieze cu ate¢ie, pe timp de
lumina, raioanelesi obiectivele de interveie in care afoneaz si sa marcheze cu felinare de vant,
cu lanternssi cu alte mijloace de iluminat, locurile unde suiniti, punctele de adunare anitilor
si caile de afluire dtre punctele de prim-ajutor medical, trggjevacuare aanitilor, detgamentele
de prim-ajutor medico-chirurgical sau spitale;

J) pe timp de iarva lua ndsuri pentru scurtarea pe cat posibil a timpulutrdesport al
ranitilor, acoperirea acestora pe timpul transportulup&turi sau haingi administrarea dedoituri
calde celor care nu au contraindica

k) amenajeazdupi caz adposturi, locuri de adunare penténii;
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[) desfisoan activitatile simple de ntrgnere.

CAPITOLUL 4

COORDONAREA, CONTROLUL SIINDRUMAREA SERVICIULUI
VOLUNTAR

SECTIUNEA 1
Relaiile de coordonare

Art.46. - Inspectoratul pentru Sittiade Urgena ,Oltenia” al Judeului Dolj coordoneaz
activitatea degkurat de serviciul voluntar pentru sitiade urgemd si elaborarea documentelor
operative deaspuns ale acestuia.

Art.47. - Primarul coordone&zorganizarea permandra intervefgiei in caz de incendiu la
nivelul unittii administrativ-teritoriale a serviciului voluntale urgeri cu mijloacele din dotarg
conduce intervera, pam la stingerea incendiului ori panla sosirea fgelor inspectoratului
judetean pentru situade urgenma.

Art.48. - Serviciul voluntar coordoneadz prin seful serviciului si compartimentul
(specialgtii) de prevenire, derularea actitilor de prevenire a sittidor de urgemi precumsi
activitatile din cadrul cercurilor tehnico-aplicative ,Peeii pompierilor”si ,Cu viata mea ajr
viata”, constituite Tn unitile de Tnvitamant din sectorul de compet#n

Art.49. - Personalul de specialitate cu attibin domeniul protegei civile asigui
permanent coordonarea planific si a realizirii activitatilor si masurilor de protege civila si
participg la pregtirea serviciului voluntar de urggn

SECTIUNEA a 2-a
Relaiile de control

Art.50. - Inspectoratul pentru Sittiede Urgena ,Oltenia” al Judeului Dolj controleaZ, in
condiiile legii, modul de aplicare a criteriilor de pemnana privind structura organizatogcsi
dotarea serviciului voluntar pentru sitilde urgera.

Art.51. - Primarul localiftii si cadrul tehnic psi analizeazi controleaz respectarea
Tncadérii serviciului voluntar n criteriile de consti@ a serviciilor de urged voluntare aprobate
prin ordin al ministrului.

Art.52. - Serviciul voluntar controledz prin seful serviciului si compartimentul
(specialgtii) de prevenire, conform prevederilor legale,p@starea prevederilor actelor normative
in domeniul situgilor de urgems, de dtre operatorii economigi institutiile publice din subordinea
consiliului local, uniitile de Tnétamant, si cetiteni, in gospodrile proprii din sectorul de
competers.

Art.53. - Serviciul voluntar efectueazontroale, pentru verificarea pétor cetatenilor in
probleme privind situgle de urger, cu scopul de a face propuneri primarului pentriut®narea
acestora precumni la solicitarea condutorilor operatorilor economici din sectorul de costgnta,
cu care s-au incheiat contracte de intefieen

SECTIUNEA a 3-a
Relaiile de cooperare

Art.54. - Serviciul voluntar coopereazu alte servicii voluntargi private pentru situé de
urgena, din sectorul de competérsi din afara acestuia, pe @iade reciprocitate sau in baza unor
contracte sau convgnde intervefie incheiate cu acestea, in scopul agigupermanente a
interveniei operative in situd de urgemi, precumsi pentru indeplinirea in condide maxini
eficiena a atribuiilor.

Art.55. - Serviciul voluntar poate coopera cu structumikire din stiinatate in vederea
schimbului reciproc de infornig perfegionarea pregfirii profesionale si a doérii tehnico-
materiale, participarea la simpozioane, catusfi, concursurki alte forme de pregire.
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Art.56. - Serviciul voluntar colaboreazcu celelalte compartimente din ptire, cu
institutiile si operatorii economici din unitatea administrat@viorial pentru indeplinirea sarcinilor
de serviciu.

Art.57. - Serviciul voluntar coopereaz cu asocii profesionale si organizaii
neguvernamentale cu atrifiuin domeniu pentru prevenirea, limitarea inlaturarea efectelor
situaiilor de urgema.

SECTIUNEA a 4-a
Relaiile de indrumare

Art.58. - Indrumarea serviciului voluntar pentru sifuale urgemi se execut de ditre
special§tii desemnd din cadrul Inspectoratului pentru Situade Urgena ,Oltenia” al Judeului
Dolj Tn scopul asiguirii predatirii de specialitate a membrilor serviciului volan, intervegia
operati a acestuia in sittiade urgema, asigurarea respédi criteriilor de performata privind
structura organizatorici dotarea serviciului voluntar, stabilirea sectarde competeti si dotarea
cu mijloacesi tehnica de intervefie.

Art.59. - Personalul serviciului voluntar este indrumatipe profesional de ctre primar,
deseful serviciuluisi/sau compartimentul (speciglii) pentru prevenirgi de specialtii din cadrul
inspectoratului judgan pentru situéde urger.

Art.60. - Serviciul voluntar Tndrughinstitutiile publicesi agenii economici din sectorul de
competeri asupra modului de organizagedesfisurare a activittilor Tn domeniul situgilor de
urgena potrivit prevederilor legii, regulamentelor, insttiunilor si ordinelor in vigoare.

CAPITOLUL 5

GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR
SECTIUNEA 1
Modul de finarrare, dotare, exploatare, intrmere,
evidena si control al patrimoniului

Art.61. - (1) Consiliul local va prevedea distinct in paiid bugetului propriu resursele
financiare necesare in vederea orgaiijzinzesterii, functionarii si Tndeplinirii atribuiilor legale
de ctre serviciul voluntasi va exercita controlul folosirii acestora confoatmibuiilor legale.

(2) Finanarea cheltuielilor curentg de capital aferente actigiii serviciului voluntar se
asigus din bugetul local, care se completearm venituri extrabugetare, danasponsorizri si alte
surse, potrivit legii.

(3) Cheltuielile ocazionate de stingerea incendidobunurile apamand domeniului public
si privat de pe teritoriul administrativ al Graui Segarcea, la bunurile personale aleiteeilor,
precumsi la cele apgméand asocigilor nonprofit sau organizale cu caracter cultural, politic,
religios, sportiv sau umanitar, constituite potrlegii, se supoétde consiliul local.

Art.62. - (1) Consiliul local #spunde de asigurarea tehnico-materiala a servicialuntar,
verifica evidena contabid a acestuia, aspunde de modul de depozitagiefolosire a tehnicii,
accesoriilorsi materialelor din dotare, controleéaperiodic starea de operativitage stabilete
Tnlocuirea sau completarea acestora prin internheeisonalului propriu de specialitate.

(2) Consiliul local stabilge Tn condiile legii, anual, cuantumul taxelor privind prasie de
serviciu in domeniul situdlor de urgemi si asigufi operaionalizarea serviciului voluntar in
conformitate cu prevederile legale.

Art.63. - Resursele bugetare se compleiearvenituri extra bugetare, damasponsorizri
si alte surse potrivit legii.

Art.64. - (1) Sediilesi utilitatile necesare serviciului voluntar precyimspatiile adecvate
pentru predtirea de specialitate a personalului, garareaip@astirea, intrgnerea mijloacelor
tehnice, depozitarea materialelor sunt puse laodige de consiliul local in condile legii.

(2) Spaiile se doteax cu telefoangi mijloace de alarmare —gtintare, instalai utilitare,
mijloace de pregire, cu materiale de birotighacordarea primului ajutor medical.
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Art.65. - (1) In fundie de necesiti dotarea se completeazgi cu alte categorii de bunuri
materiale utile indeplinirii atribiunilor serviciului.

(2) Echipamentele, substate, accesoriilesi celelalte mijloace de @pare impotriva
incendiilor trebuie & indeplineast condtiile tehnice de calitatgi de performata prevazute de
regulamentele in vigoare.

(3) Intreinereasi repararea autospecialelgirutilajelor serviciului voluntar se fac dagaz
n ateliere proprii dotate cu utilage scule adecvate lugrlor executate sau deitce alte persoane
fizice ori juridice atestate conform legii pentrectigitatile respective.

Art.66. - Eviderta contabid a materialelorsi tehnicii din Tnzestrarea serviciului voluntar
pentru situgi de urgema (conform legisléei in vigoare) seine de dtre sefii echipelor specializate
pentru echipele specializatgeful de forma@e de intervetie pentru intreaga fornfa iar seful
serviciului voluntar pentru dotarea serviciului.

Art.67. - Normele de consum pentru bunurile materiale sulet sebilite de legist&a n
vigoare, iar siderea materialelor se face pe baza actelor norenativigoare.

Art.68. - Personalul angajai cel voluntar al serviciului de urgenwa fi asigurat la o
societate de asigin pentru caz de boalprofesional, accident sau deces produs n timpul sau din
cauza Tndeplinirii atribgilor ce le revin pe timpul interveiei.

CAPITOLUL 6

PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR
SECTIUNEA 1
Stabilirea modului de predgtire de specialitatgi fizica a personalului

Art.69. - Personalul angajafi cel voluntar trebuie &scorespund cerirtelor de preégtire
fizica si psihici si sa aiba aptitudinile necesare in vederea indepliniriitatiilor specifice.

Art.70. - Personalul serviciului voluntar se antrergaupi caz:

a) In poligoanele de antrenament proprii, dotatapgarate, utilaje, aparatigi echipamente
specifice intervetiei in situaii de urgem, inclusiv pentru concursurile profesionale;

b) Tn poligoanele de antrenament ale inspectarigh@ntru situgi de urgemd judgean sau
ale altor servicii voluntare sau private, in bamanprotocoale.

Art.71. - (1) Organizarea prétrii profesionale a tuturor membrilor serviciulvoluntar se
realizea pe baza planului anual de piitge in domeniul situglor de urgema aprobat prin ordin
al prefectului judeului Dolj, Tn conformitate cu planul de prgge profesional a membrilor
serviciului voluntar, prin activiti teoretic aplicativai practic demonstrative.

(2) Planul anual de preégre profesiona de specialitatgi fizica se intocmge deseful
serviciuluisi se aprob de primarul localittii.

Art.72. — (1) Pregtirea se exectt de regul in zilele de samita si duminica sau in alte zile
stabilite de comun acord cu personalul ce incadreeiciul voluntar pentru sittiade urger.

(2) Cu acordul consiliului locaki acordul conduaorilor institutilor sau operatorilor
economici care aprabscoaterea din prodtie a personalului serviciului voluntar pentru situde
urgena, preditirea se va putea efectgidn zilele luctitoare.

Art.73. - (1) Fiecare voluntar este obligatsarticipe la activitile de pregtire profesionad
organizate in cadrul serviciuluia participe la cursurile de pra#ye organizate de Inspectoratul
pentru Situgi de Urgena ,Oltenia” al Judeului Dolj, sau Tn cadrul centrelor de piége de
specialitate.

(2) Personalul ce incadreazerviciul voluntar are obliga $i urmeze cursurile de calificare
si atestare profesionahecesare funiei pe care este incadrat.

Art.74. - Nivelul de pregtire profesional, teoreti@, practié si fizica a personalului
voluntar se va evalua:

a) pe tot parcursul anului Tn cadrul procesului degfiiee profesional a personalului
serviciului, de atre seful serviciului voluntar;

b) cu ocazia particifri si absolvirii cursurilor de calificaresi atestare profesional

organizate;
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c) anual de dtre seful serviciului;

d) cu ocazia controalelor, exefidor si aplicaiilor executate in cadrul serviciului sau Tn
cooperare cu alte servicii voluntare sau cu selwigrofesionistesi in urma particigrii la
concursurile profesionale ale serviciilor voluntgirprivate.

Art.75. - Evidenta particigirii la pregitirea profesional a membrilor serviciului voluntar, a
calificativelor ohiinute si evaluarea nivelului de prétye a personalului serviciului voluntar gee
de atre seful serviciului.

SECTIUNEA a 2-a
Participarea la cursuri de calificargi atestare

Art.76. - Inspectoratele pentru sittiade urgema judgene organizeazsi desfisoatd
programe de prégjre cu speciadti compartimentelor pentru prevenire din serveivoluntare
pentru situdi de urgem si cu personalul tehnic al adminidiied publice locale cu atriiuni de
indrumare, controdi constatare a Tatcarilor legii Tn domeniul prevenirigi stingerii incendiilorsi
protegie civila.

Art.77. - Personalul angajat in cadrul serviciului trebuieadn calificareasi atestarea
necesaf conform reglemeditilor in vigoare, sens in care va participa la auhs de predgtire si
calificare, la solicitarea inspectoratului juelen pentru situade urgens.

Art.78. - Periodicitatea de&furarii programelor se stabiee de détre inspectoratul pentru
situgii de urgem judeean Tn funge de situéia operatid, gradul de Tncadrargi fluctuatia
personalului compartimentului pentru prevenire sinviciul voluntar pentru sittiade urgena si
dinamica schimirilor legislative.

SECTIUNEA a 3-a
Participarea la concursurile profesionale

Art.79. - (1) Serviciul voluntar pentru sittia de urgemi este obligat & participe, la
concursurile profesionale ale serviciilor voluntgrentru situgi de urgems, organizate anual, pe
etape, de are inspectoratul judean sub coordonarea Inspectoratului General p&itugii de
Urgena.

(2) Pe timpul céat se a@fla cursuri de pregire si concursuri profesionale, organizate in afara
localitatii Tn care fungoneaz serviciul, personalul serviciului de urg&rnvoluntar beneficiaz de
toate drepturile de deplasare, cazade diurrd casi personalul serviciilor de urgenprofesioniste,
care se acotdde consiliul local.

(3) Personalul serviciului de urgérvoluntar, salariat al altor instiupublice sau operatori
economici, §i pastreaz drepturile de salariu la locul de muanpentru perioada cat partidgipa
intervenii, cursuri de predtire ori concursuri profesionale.

CAPITOLUL 7
DISPOZITII FINALE
SECTIUNEA 1
Dispoziii privind obligativitatea cunoaterii si aplicarii
prevederilor regulamentului dedtre personalul serviciului voluntar

Art.80. - (1) Prevederile prezentului regulament vor fusel la cungtinta personalului ce
Tncadreak serviciul, de étre seful de serviciu;

(2) - Personalul serviciului voluntar pentru sfiuae urgema are obligaga cunoaterii,
Tnsusirii si respecirii prevederilor regulamentului de organizaréunctionare.

(3) - Orice modificare @&cuta la prezentul regulament va fi adulg cungtinta Tntregului
personal ce incadreagerviciul;
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SECTIUNEA a 2-a
Dispoztii privind intrarea in vigoare a regulamentului

Art.81. - Prezentul regulament de organizgir&unctionare inté in vigoare la data aprabi
lui prin hotirarea consiliului local al Osalui Segarcea.

Art.82. - Actualizarea prevederilor prezentului regulamentfase ori de céate ori este
nevoie, modifidrile trebuiesc supuse apeslt consiliului local, avizate de atre Inspectoratul
pentru Situéi de Urgena ,Oltenia” al Judeului Dolj si aduse la cunginta personalului serviciului
voluntar.

Art.83. - Prezentul regulament poate fi modificat dirtiativa:

a) Consiliului local al Orgului Segarcea, la propunergefului serviciului voluntar pentru
situaii de urgems;

b) Consiliului local, pe baza concluziilgrinvatamintelor desprinse din ganile efectuatai
la propunerea Inspectoratului pentru Siiude Urgena ,,Oltenia“ al Judeului Dol].

Art.84. - Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezenttdgulament se Téscineaz
seful serviciului voluntar pentru sittiede urgems si primarul locali@tii.
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