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ANUNT
Referitor la Proiectul de Hotarare privind modificarea organigramei si a statului de
functii ale aparatului de specialitate al primarului orasului Segarcea, judetul Dol]

in temeiul prevederilor art. 7 alin. (13) din Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publica, se publicd spre cunostinta
generala faptul ca, a fost elaborat Proiectul de Hotarare privind modificarea
organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al primarului
orasului Segarcea, judetul Dolj si intentia de a-l supune analizei si aprobarii
Consiliului Local al orasului Segarcea, in sedinta ordinara din luna decembrie 2025.

Orice persoana interesatd va putea formula propuneri, sugestii, opinii, cu
valoare de recomandare privind acest proiect de act normativ.

Potrivit dispozitiilor legale in materie, in termen de 2 zile de la data prezentei,
pot fi trimise in scris propuneri, sugestii sau opinii cu privire la proiectul de hotarare
supus dezbaterii la Primdria Orasului Segarcea, la Secretarul General al orasului,
sau se vor comunica prin fax la nr. 0251210795 sau prin e-mail , la adresa

segarcea@d|.e-adm.ro

Persoanele sau organizatiile interesate, care transmit in scris propuneri,
sugestii sau opinii cu privire la proiectul de hotarére, vor specifica articolele la care
se refera , mentionand data trimiterii si datele de contact ale expeditorului.

In situatia in care nu vor fi depuse propuneri, sugestii sau opinii cu privire
la proiectul de hotdrare supus dezbaterii, acesta va fi inaintat spre analiza si
aprobare, autoritafilor deliberative din orasul Segarcea, judetul Dolj, respectiv
Consiliul Local al orasului Segarcea, in forma in care a fost facut public.

Proiectul de hotarare este afisat pe site-ul Primariei Orasului Segarcea,
sectiunea Monitorul Oficial - Proiecte de hotarari.

PRIMAR,

AFISAT ASTAZI 23.12.2025



PROIECT DE HOTARARE

ROMANIA

JUDETUL DOLJ
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI SEGARCEA

HOTARARE
Privind modificarea Organigramei si a Statului de Functii ale aparatului de
specialitate al primarului orasului Segarcea, judetul Dol]

Consiliul Local Segarcea convocat in sedinta ordinara din data de 29.12.2025;

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al primarului oragului Segarcea, inregistrat sub nr.
11693/15.12.2025;

- raportul compartimentului de specialitate, inregistrat sub nr. 11694/15.12.2025,
prin care se supune aprobirii modificarea Organigramei si a Statului de functii ale
aparatului de specialitate al primarului orasului Segarcea, judetul Dolj;

- avizul comisiei de specialitate nr. 1 — comisia buget finante juridic;

Luand in considerare:

- adresa nr. 4830/13.05.2025, inaintata de Institutia Prefectului — Judetul Dolj,
inregistratd la Primdria Orasului Segarcea sub nr. 4318/15.05.2025, cu referire la
numarul maxim si numarul total de posturi din aparatul de specialitate al primarului,
precum si din institutiile publice infiintate prin hotdrare a consiliului local, s-a
comunicat pentru UAT Oras Segarcea pentru anul 2025, numarul maxim de posturi
potrivit pct.1 din anexa la O.U.G nr.63/2010 este de 70 posturi, iar numarul maxim de
posturi potrivit pct.1 din anexa la O.U.G nr.63/2010 redus cu 10% conform Legii
nr.296/2023 aprobate in anul 2025 este de 63 si numarul total de posturi stabilit cu
aplicarea art. XVII alin.(8) din Legea nr. 296/2023 in anul 2025 este de 83 posturi,
conform adresei nr. 4830/13.05.2025, emisa de catre Institutia Prefectului Judetului
Dolj, fiind incluse si un numar de 8 posturi adaugate pentru implementare proiecte
finantate din fonduri externe nerambursabile, potrivit punctului 4 din anexa la OUG nr.
63/2010, un numdr de 3 posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta
a Persoanelor, potrivit punctului 2 din anexa la OUG nr. 63/2010, un numar de 8 posturi
pentru Politia Locald, potrivit punctului 3 din anexa la OUG nr. 63/2010 si un post
suplimentar de sofer necesar deservirii microbuzelor sau autobuzelor scolare, potrivit
punctului 5 din anexa la OUG nr. 63/2010;

- prevederile art. III alin.(8) din OUG nr. 63/2010, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum §i pentru
stabilirea unor masuri financiare, corroborate cu prevederile art. 5 din OUG nr.
2/2017,;

- Ordinul MDLPA nr. 410/24.03.2025 pentru aplicarea prevederilor art. III alin.
(11) din OUG nr. 63/2010;



- prevederile art. 31 alin. (2) si alin. (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completdrile
ulterioare;

- prevederile art. 554) alin (1) si alin (3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

- art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢) din OUG 57/2019, cu modificérile si
completdrile ulterioare;

in temeiul prevederii art. 196 alin. (1), litera a) din OUG 57/2019, privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile aparute ulterior,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd modificarea Organigramei si a Statului de Functii al aparatului
de specialitate al primarului orasului Segarcea, judetul Dolj, conform anexei nr. 1-
Organigrama si anexei nr.2- Statul de Functii, anexe care fac parte integrantd din
prezenta horérare.

Art. 2. Modificarea organigramei si a statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului orasului Segarcea, judetul Dolj, consta in:

(1). Directia Asistenta si Protectie Sociala se desfiinteaza.

(2). Se infiinteazd Compartiment Asistentd si Protectie Sociald si va
functiona in subordinea secretarului general al oragului Segarcea i are in componenta
sa un numdr de 5 posturi, identificate astfel: un post de functie publica de executie de
consilier, clasa I, gradul profesional superior- ocupat, doud posturi de functie publica
de executie de inspector, clasa I, gradul profesional superior — ocupate, doua posturi de
functie publicéd de executie de asistent social, studii superioare — vacante;

Postul de asistent medical comunitar va functiona in cadrul compartimentului
Asistentd si Protectie Sociala

(3). Serviciul Buget Finante Contabilitate, Impozite Taxe Locale, Achizitii
Publice si Resurse Umane se desfiinteaza, cat si functia publica de conducere vacanta
de sef serviciu

(4). Se infiinteazd Compartiment Impozite si Taxe Locale in subordinea
directd a primarului orasului. si are in componenta sa un numér de 4(patru) posturi de
functie publica de executie identificate astfel: un post de functie publicé de executie de
consilier, clasa I, gradul profesional superior- ocupat, doud posturi de functie publicad
de executie de inspector, clasa I, gradul profesional superior — ocupate, un post de
functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior- vacant;

(5). Se infiinteazad Compartiment Contabilitate in subordinea directd a
primarului orasului si are in componenta sa un numar de 2(doud) posturi de functie
publicid de executie identificate astfel: un post de functie publica de executie de
consilier, clasa I, gradul profesional superior- ocupat, un post de functie publica de
executie de inspector, clasa I, gradul profesional superior- vacant prin pensionarea
doamnei Gabroveanu Georgeta,

(6). Se infiinteazd Compartimentul Achizitii Publice in subordinea
directd a primarului oragului si are in componenta sa un numar de 2(doud) posturi
identificate astfel:un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul



profesional superior — ocupat si un post de functie publici de executie de consilier,
clasa I, gradul profesional superior,- vacant;

(7). Se infiinteazi Serviciul Resurse Umane, Administratie Publicd
Locald Arhiva, IT, Registraturd, Registrul Agricol §i Protectia Mediului, serviciu
aflat in subordinea directs a primarului oragului, care are urmatoarea structurd: se
infiinteaza un post de functie publica de conducere de sef serviciu— vacant;

a) Compartiment Resurse Umane - are in componenta sa un numir de doui
posturi de functie publici de executie vacante identificate astfel: un post de functie
publica de executie de inspector, clasal, gradul profesional superior — vacant si un post
de functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul profesional debutant —
vacant.

b) Compartimentul Administratie Publicd Locald, Arhivd, IT si Registraturd,
are in componenta sa un numir de 6(sase) posturi identificate astfel: un post de functie
contractuald de executie de inspector de specialitate 1A, studii superioare — ocupat, un
post de functie contractuald de executie de inspector de specialitate, 1A, studii
superioare — ocupat, un post de functie publici de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior — vacant, un post de functie contractuala de executie de arhivar,
1A, studii medii- ocupat, un post de functie contractuali de executie de inspector, studii
superioare — vacant i un post de functie contractuald de executie de functionar, 1A,
studii medii- ocupat;

¢) Compartimentul Registrul Agricol se va numi Compartiment Registrul
Agricol si Protectia Mediului are in componenfa sa un numdr de 3(trei) posturi
identificate astfel: un post de functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior — vacant, un post de functie publica de executie de consilier, clasa
I, gradul profesional debutant — vacant, un post un post de functie contractuala de
executie de inspector de specialitate, 1A, studii superioare — ocupat;
(8). Se desfiinteaza Compatimentul Administrativ din cadrul Directiei
Administrative,
(9). Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului se va numj Serviciul
Urbanism, Amenajarea T. eritoriului si Administrativ si va functiona in subordinea
viceprimarului orasului, avand urmatoarea structurd: un post de functie publica de
conducere de arhitect gef- vacant;
a) Compartimentul Urbanism si Amenajarea Teritoriului are in componenta
Sa un numdr de 4 (patru) posturi identificate astfel: un post de functie contractuali de
executie de inspector de specialitate 1A, studii superioare — ocupat, un post de functie
publicé de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior- vacant, un post de
functie publici de executie de inspector, clasa I, gradul profesional principal- vacant,
un post de functie publici de executie de inspector, clasa, gradul profesional debutant-
vacant;

b) Compartimentul Administrativ are in componenta sa un nundr de 6(sase)
posturi de functie contractuali de executie identificate astfel: dous posturi de functie
contractuala de executie de sofer, I, studii medjj — ocupate, doud posturi de functie
contractuald de executie de mincitor calificat 1, studii medii — ocupate, un post de
functie contractuali de executie de ingrijitor curitenie, studii generale — ocupat, un post
de functie contractuals de executie de sofer microbuz scolar — studii medij — vacant;



(10). Se infiinteaza in cadrul Serviciului Administrarea Domeniului Public si
Privat un post de functie contractuald de executie de muncitor necalificat studii medii.

Art.3. Se insircineaza cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari, primarul
oragului Segarcea - ca ordonator principal de credite si compartimentul contabilitate
din aparatul de specialitate al primarului oragului Segarcea.

Art. 4. Prin grija Secretarului General al Oragului Segarcea prezenta hotarare
insotitd de anexe, va fi afigatd pentru aducerea la cunostintd publicd i va fi comunicata
catre Institutia Prefectului — Judetul Dolj, in vederea verificarii legalitétii, Primarului
orasului Segarcea si Compartimentului Contabilitate din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Oragului Segarcea.

Y/ Datiastii 03 L2, 2025

AVIZAT,
INITIATOR - PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
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PRIMARIA ORASULUI SEGARCEA
JUDETUL DOLJ

PRIMAR,

NRJIGI> 7 [5.12. 2025

REFERAT DE APROBARE
PRIVIND MODIFICAREA ORGANIGRAMEI(ANEXA NR. 1) §1
STATULUI DE FUNCTII AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI ORASULUI SEGARCEA, JUDETUL DOLJ(ANEXA NR. 2)

Subsemnatul Segarcea, judetul Dolj, in
exercitarea atributiilor date in competentd, primarul beneficiaza de un aparat de
specialitate, pe care il conduce, structurat pe compartimente functionale, care sunt
incadrate cu functionari publici si personal contractual pentru care s-a intocmit
Organigrama si Statul de Functii, pentru a fi supuse spre aprobare consiliui
local.

Prin adresa nr. 4830/13.05.2025 transmisd de Institutia Prefectului-
Judetul Dolj, inregistratd la Priméria oragului Segarcea sub nr.4318/15.05.2025,
cu referire la numérul maxim si numdrul total de posturi din aparatul de
specialitate al primarului, precum si din institutiile publice infiintate prin hotérare
a consiliului local, s-a comunicat pentru UAT Oras Segarcea pentru anul 2025,
numarul maxim de posturi potrivit pct.l din anexa la O.U.G nr.63/2010 este de
70 posturi, iar numdrul maxim de posturi potrivit pct.l din anexa la O.U.G
nr.63/2010 redus cu 10% conform Legii nr.296/2023 aprobate in anul 2025 este
de 63 si numdrul total de posturi stabilit cu aplicarea art. XVII alin.(8) din Legea
nr. 296/2023 in anul 2025 este de 83 posturi, conform adresei nr.
4830/13.05.2025, emisa de cétre Institutia Prefectului - Judetul Dolj, fiind incluse
un numdr de 8 posturi addugate pentru implementare proiecte finantate din
fonduri externe nerambursabile, potrivit punctului 4 din anexa la OUG nr.
63/2010, un numar de 3 posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de
Evidentd a Persoanelor, potrivit punctului 2 din anexa la OUG nr. 63/2010, un
numér de 8 posturi pentru Politia Locala, potrivit punctului 3 din anexa la QUG
nr. 63/2010 si un post suplimentar de sofer necesar deservirii microbuzelor sau
autobuzelor gcolare, potrivit punctului 5 din anexa la OUG nr. 63/2010;

- prevederile art. III alin.(8) din OUG nr. 63/2010, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru

stabilirea unor mésuri financiare, coroborate cu prevederile art. 5 din OUG nr.
2/2017,



- Ordinul MDLPA nr. 410/24.03.2025 pentru aplicarea prevederilor art. 111
alin.(11) din OUG nr. 63/2010,

Potrivit art.129 alin.(2) lit. a) din Ordonanta Guvernului nr.57/2019 — privind
Codul Administrativ, cu modificatile si completdrile aparute ulterior, consiliul
local exercitd urmatoarele categorii de atributii: a) ,, atributii privind unitatea
administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum §i organizarea §i
functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de
interes local si ale societdtilor i regiilor autonome de interes local ” ; si

alin.(3) lit.c) din Ordonanta Guvernului nr.57/2019 — privind Codul
Administrativ, cu modificétile si completérile aparute ulterior, consiliul local...
¢c)” aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiinfarea, organizarea
si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale instituiilor
publice de interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome
de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiinfarea de
societdti de interes local si statul de functii al acestora”,

procedez la initierea unui proiect de hotédrdre privind aprobarea modificarii
organigramei (anexa nr. 1) si statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului oragului Segarcea, (anexa nr. 2).

Mentionez faptul cd, modificarea Organigramei (anexa nr. 1) si Statului de
Functii (anexa nr. 2), nu modifica numarul maxim de 63 posturi si numarul total
de 83 posturi, conform adresei nr. 4830/13.05.2025 transmisd de Institutia
Prefectului-Judetul Dolj, avandu-se in vedere datele privind numaérul de locuitori
pentru orasul Segarcea, judetul Dolj, comunicat de catre Institutul National de
Statistica.

Relatez faptul cd, modificarea Organigramei (anexa nr.1) si Statului de functii
(anexa nr.2) consta in:

1. Directia Asistenta si Protectie Sociala se desfiinteaza.

2. Se infiinteazd Compartiment Asistentd si Protectie Sociald si va
functiona in subordinea secretarului general al orasului Segarcea si are in
componenta sa un numér de 5 posturi, identificate astfel:

- un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior- ocupat;

- doua posturi de functie publicd de executie de inspector, clasa I, gradul
profesional superior — ocupate;



- doud posturi de functie publicd de executie de asistent social, studii
superioare — vacante, _ . _ ‘
Postul de asistent medical comunitar va functiona in cadrul compartimentului
Asistenta si Protectie Sociala .
3. Serviciul Buget Finante Contabilitate, Impozite Taxe Locale, Achizitii
Publice si Resurse Umane se desfiinteaz3, cat si functia publicd de conducere

vacantd de gef serviciu

4. Se infiinteazid Compartiment Impozite si Taxe Locale in subordinea
directd a primarului orasului. si are in componenta sa un numar de 4(patru) posturi
de functie publici de executie identificate astfel:

- un post de functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior- ocupat;
- doua posturi de functie publicd de executie de inspector, clasa I,
gradul profesional superior — ocupate;
- un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior- vacant;

5. Se infiinteazi Compartiment Contabilitate in subordinea directd a
primarului orasului si are in componenta sa un numar de 2(doud) posturi de
functie publica de executie identificate astfel:

- un post de functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior- ocupat;
- un post de functie publicd de executie de inspector, clasa I, gradul
profesional superior- vacant prin pensionarea doamnei Gabroveanu Georgeta;

6. Se infiinteazda Compartimentul Achizitii Publice in subordinea direct
a primarului orasului §i are in componenta sa un numar de 2(doud) posturi
identificate astfel:

- un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior — ocupat;

- un post de functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior,- vacant; -

7. Se infiinteazd Serviciul Resurse Umane, Administratie Publicd Locali
Arhiva, IT, Registraturd, Registrul Agricol si Protectia Mediului, serviciu aflat
in subordinea directd a primarului orasului, care are urmatoarea structuri:

- Se infiinteaza un post de functie publicd de conducere de sef serviciu—
vacant;
a) Compartiment Resurse Umane - are in componenta sa un numar de
doud posturi de functie publica de executie vacante identificate astfel:
- un post de functie publica de executie de inspector, clasa I, gradul
profesional superior — vacant;

- un post de functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional debutant — vacant.



b) Compartimentul Administratie Publici Locald, Arhiva, IT si
Registraturd, are in componenga sa un numdr de 6(sase) posturl identificate
astfel: ‘ . N

- un post de functie contractuald de executie de inspector 1A, studii
superioare — ocupat; _ .

- un post de functie contractuald de executie de inspector de specialitate,
1A, studii superioare — ocupat; N

- un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior — vacant; ) )

- un post de functie contractuala de executie de arhivar, 1A, studii medii-
ocupat; B .

- un post de functie contractuald de executie de inspector, studii superioare
— vacant; )

- un post de functie contractuald de executie de functionar, 1A, studii

medii- ocupat;

¢) Compartimentul Registrul Agricol se va numi Compartiment Registrul
Agricol si Protectia Mediului are in componenta sa un numar de 3(trei) posturi
identificate astfel:
- un post de functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior - vacant
- un post de functie publicad de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional debutant — vacant
- un post un post de functie contractuala de executie de inspector de
specialitate, 1A, studii superioare — ocupat;
8. Se desfiinteaza Compatimentul Administrativ din cadrul Directiei
Administrative.

9. Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului se va numi Serviciul
Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Administrativ si va functiona in
subordinea viceprimarului oragului, avdnd urmatoarea structura;

- un post de functie publica de conducere de arhitect sef- vacant;
a) Compartimentul Urbanism si Amenajarea Teritoriului are in
componenta sa un numdr de 4 (patru) posturi identificate astfel:
- un post de functie contractuald de executie de inspector 1A, studii
superioare — ocupat;
- un post de functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior- vacant;

- un post de functie publicd de executie de inspector, clasa I, gradul
profesional principal- vacant;

- un post de functie publicd de executie de inspector, clasa I, gradul
profesional debutant- vacant;

b) Compartimentul Administrativ are in componenta sa un nunar de
6(sase) posturi de functie contractuald de executie identificate astfel:



- doud posturi de functie contractuala de executie de sofer, 1, studii medii
- ocupate;
- doud posturi de functie contractuald de executie de mincitor calificat 1,
studii medii - ocupate;
- un post de functie contractuald de executie de ingrijitor curdtenie, studii
generale - ocupat;
- un post de functie contractuald de executie de gofer microbuz gcolar —
studii medii — vacant;
10. Se infiinteaza in cadrul Serviciului Administrarea Domeniului Public
si Privat un post de functie contractuala de executie de muncitor necalificat studii
medii.

Avand in vedere cele relatate anterior, supun spre analizd si aprobare
prezentul proiect de hotdrare privind aprobarea modificarii Organigramei (anexa
nr. 1) si Statului de functii al aparatului de specialitate al primarului orasului
Segarcea, (anexa nr. 2)-decembrie 2025, in forma prezentata.

PRIMAR,



PRIMARIA ORASULUI SEGARCEA
JUDETUL DOLJ

SERVICIUL BFCITLAPRU
NR.J1634 7 1512, dors

RAPORT DE SPECIALITATE
PRIVIND MODIFICAREA ORGANIGRAMEI( ANEXA NR. 1) SI
STATULUI DE FUNCTII AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI ORASULUI SEGARCEA, JUDETUL DOLJ(ANEXA NR, 2)

Subsemnata consilier superior cu atributii de resurse
umane, in cadrul Serviciului BECITLAPRU din aparatul de specialitate al primarului
orasului Segarcea, judetul Dolj, analizand proiectul de hotérare privind aprobarea
modificarii Organigramei (anexa nr. 1) si Statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului oragului Segarcea, (anexa nr. 2), consider oportund si
necesara adoptarea acestui proiect de hotérére de cétre Consiliul local al oragului
Segarcea, in vederea indeplinirii obiectivelor institutionale i cu respectarea
prevederilor legale in vigoare, avand an vedere urmaétoarele:

- adresa nr. 4830/13.05.2025 transmisa de Institutia Prefectului- Judetul Dolj,
inregistratd la Primaria orasului Segarcea sub nr.4318/15.05.2025, cu referire la
numarul maxim si numdrul total de posturi din aparatul de specialitate al
primarului, precum si din institutiile publice infiintate prin hotarare a consiliului
local, prin care s-a comunicat pentru UAT Oras Segarcea pentru anul 2025,
numaérul maxim de posturi potrivit pct.1 din anexa la O.U.G nr.63/2010 este de
70 posturi, iar numdrul maxim de posturi potrivit pct.l din anexa la O.U.G
nr.63/2010 redus cu 10% conform Legii nr.296/2023 aprobate in anul 2025 este
de 63 si numdrul total de posturi stabilit cu aplicarea art. XVII alin.(8) din Legea
nr. 296/2023 in anul 2025 este de 83 posturi, conform adresei nr.
4830/13.05.2025, emisa de catre Institutia Prefectului - Judetul Dolj, fiind incluse
un numédr de 8 posturi adaugate pentru implementare proiecte finantate din
fonduri externe nerambursabile, potrivit punctului 4 din anexa la OUG nr.
63/2010, un numir de 3 posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de
Evidentd a Persoanelor, potrivit punctului 2 din anexa la OUG nr. 63/2010, un
numdr de 8 posturi pentru Politia Locald, potrivit punctului 3 din anexa la OUG
nr. 63/2010 si un post suplimentar de gofer necesar deservirii microbuzelor sau
autobuzelor scolare, potrivit punctului 5 din anexa la OUG nr. 63/2010;

In conformitate cu prevederile:



- art. III alin.(8) din OUG nr. 63/2010, pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, coroborate cu prevederile art. 5 din OUG nr. 2/2017;

- Ordinului MDLPA nr. 410/24.03.2025 pentru aplicarea prevederilor art. III
alin.(11) din OUG nr. 63/2010,

Potrivit art.129 alin.(2) lit. a) din Ordonanta Guvernului nr.57/2019 — privind
Codul Administrativ, cu modificitile si completérile aparute ulterior, consiliul
local exercitd urmatoarele categorii de atributii: a) ,, atributii privind unitatea
administrativ-teritoriald, organizarea proprie, precum g§i organizarea §i
functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de
interes local si ale societdtilor i regiilor autonome de interes local " ; si

alin.(3) lit.c) din Ordonanta Guvernului nr.57/2019 — privind Codul
Administrativ, cu modificatile si completérile aparute ulterior, consiliul local...
¢c)” aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea
si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor
publice de interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome
de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de
societdti de interes local si statul de functii al acestora”,

primarul procedeaza la initierea unui proiect de hotdrare privind aprobarea
modificarii Organigramei (anexa nr. 1) si Statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului oragului Segarcea, (anexa nr. 2).

Mentionez faptul ca, modificarea Organigramei si Statului de functii, nu
modificd numarul maxim de 63 posturi si numarul total de 83 posturi, conform
adresei nr. 4830/13.05.2025 transmisda de Institutia Prefectului-Judetul Dolj,
avandu-se in vedere datele privind numaérul de locuitori pentru orasul Segarcea,
judetul Dolj, comunicat de catre Institutul National de Statistica.

Modificarea Organigramei (anexa nr.1) si Statului de Functii (anexa nr.2)
consta in:
1. Directia Asistenta si Protectie Sociald se desfiinteaza.
2. Se infiinteazd Compartiment Asistentd si Protectie Sociald si va functiona in

subordinea secretarului general al oragului Segarcea si are in componenta sa un numar
de 5 posturi, identificate astfel:

- un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior- ocupat;

- doua posturi de functie publicd de executie de inspector, clasa I, gradul
profesional superior — ocupate;



- doud posturi de functie publicd de execufie de asistent social, studii superioare —
vacante;
Postul de asistent medical comunitar va functiona in cadrul compartimentului
Asistenta si Protectie Sociala
3. Serviciul Buget Finante Contabilitate, Impozite Taxe Locale, Achizitii
Publice si Resurse Umane se desfiinteaza, cat si functia publica de conducere

vacanta de gef serviciu

4. Se infiinteazd Compartiment Impozite si Taxe Locale in subordinea
directd a primarului oragului. si are in componenta sa un numar de 4(patru) posturi
de functie publicé de executie identificate astfel:

- un post de functie publicéd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior- ocupat;
- douad posturi de functie publicd de executie de inspector, clasa I,
gradul profesional superior — ocupate;
- un post de functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior- vacant;

S. Se infiinteazd Compartiment Contabilitate in subordinea directd a
primarului oragului si are in componenta sa un numér de 2(doud) posturi de
functie publicad de executie identificate astfel:

- un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior- ocupat;
- un post de functie publicd de executie de inspector, clasa I, gradul
profesional superior- vacant prin pensionarea doamnei Gabroveanu Georgeta;

6. Se infiinteazd Compartimentul Achizitii Publice in subordinea directa
a primarului orasului si are in componenta sa un numir de 2(doud) posturi
identificate astfel:

- un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior — ocupat;

- un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior,- vacant; -

7. Se infiinteaza Serviciul Resurse Umane, Administratie Publicd Locald
Arhiva, IT, Registraturd, Registrul Agricol si Protectia Mediului, serviciu aflat
in subordinea directd a primarului orasului, care are urmatoarea structuré:

- Se infiinteaza un post de functie publica de conducere de sef serviciu—
vacant;
a) Compartiment Resurse Umane - are in componenta sa un numdr de
doud posturi de functie publica de executie vacante identificate astfel:
- un post de functie publica de executie de inspector, clasa I, gradul
profesional superior — vacant;
- un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional debutant — vacant.



b) Compartimentul Administratie Publicd Locald, Arhiva, IT si
Registraturd, are in componensa sa un numar de 6(sase) posturi identificate
astfel:

- un post de functie contractuald de executie de inspector 1A, studii
superioare — ocupat;

- un post de functie contractuali de executie de inspector de specialitate,
1A, studii superioare — ocupat;

- un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior — vacant;

- un post de functie contractuala de executie de arhivar, 1A, studii medii-
ocupat;

- un post de functie contractuald de executie de inspector, studii superioare
— vacant;

- un post de functie contractuald de executie de functionar, 1A, studii

medii- ocupat;

¢) Compartimentul Registrul Agricol se va numi Compartiment Registrul
Agricol si Protectia Mediului are in componenta sa un numér de 3(trei) posturi
identificate astfel:
- un post de functie publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior - vacant
- un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional debutant — vacant
- un post un post de functie contractuald de executie de inspector de
specialitate, 1A, studii superioare — ocupat;
8. Se desfiinteazd Compartimentul Administrativ din cadrul Directiei
Administrative.

9. Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului se va numi Serviciul
Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Administrativ si va functiona in
subordinea viceprimarului oragului, avind urmatoarea structura:

- un post de functie publica de conducere de arhitect gef- vacant;

a) Compartimentul Urbanism si Amenajarea Teritoriului are in

componenta sa un numdr de 4 (patru) posturi identificate astfel:

- un post de functie contractuald de executie de inspector 1A, studii
superioare — ocupat;

- un post de functie publicd de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior- vacant;

- un post de functie publicad de executie de inspector, clasa I, gradul
profesional principal- vacant;

- un post de functie publicd de executie de inspector, clasa I, gradul
profesional debutant- vacant;

b) Compartimentul Administrativ are in componenta sa un nundr de
6(sase) posturi de functie contractuala de executie identificate astfel:



- doud posturi de functie contractuala de executie de sofer, I, studii medii
- ocupate;

- doud posturi de functie contractuala de executie de mincitor calificat 1,
studii medii - ocupate;

- un post de functie contractuala de executie de ingrijitor curatenie, studii
generale - ocupat;

- un post de functie contractuald de executie de sofer microbuz scolar —

studii medii — vacant;

10. Se infiinteaza in cadrul Serviciului Administrarea Domeniului Public si
Privat un post de functie contractuald de executie de muncitor necalificat studii
medii.

Tinénd cont de cele relatate anterior, supun spre analiza si aprobare
modificdrea Organigramei - anexa nr. 1 si Statului de Functii al aparatului de
specialitate al primarului oragului Segarcea - anexa nr. 2.

INTOCMIT,
SERVICIUL BFCITLAPRU,
Consilier superior,



GUVERNUL ROMANIEI

G e

g
U ndDdd
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL DOLJ
Nr. 4830
Data

CATRE,
Primaria Orasului SEGARCEA

Avand in vedere prevederile:

- art. IIT alin. (8) din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, coroborate cu
prevederile art. 5 din O.U.G. nr. 2/2017;

- Ordinul M.D.L.P.A. nr. 410/24.03.2025 pentru aplicarea prevederilor art. III alin. (11) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010;

- art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 conform ciruia numarul maxim al posturilor
corespunzator fiecdrei unitati/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit potrivit art. III alin, (871) si
pct. 1din anexa la Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 63/2010 se reduce cu 10% incepand cu data
de 1 noiembrie 2023;

Tinand cont de:

- numarul de locuitori pe fiecare unitate/subdiviziune administrativ — teritoriald la data de 1
ianuarie 2024, comunicat de citre Institutul National de Statistic3 si publicat pe site-ul Ministerului
Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei;

- Nota internd@ nr. 970/20.02.2025 privind numarul si valoarea cumulats a proiectelor finantate
din fonduri externe nerambursabile contractate si aflate in implementare |3 nivelul unitdtii administrativ-
teritoriale ale judetului Dolj precum si proiectele care au avut ca indicator de rezultat sau indicator de
suséenabilitate postimplementare infiintarea unor posturi, comunicate de fiecare ordonator principal de
credite;

functionale cét si cele infintare dar nefunctionale;
B vad comunicdm numérul maxim de posturi aferent anului 2025:

] Numar Posturi pentru| Posturi | POSturi addugate [ Posturi de soferi [Postur, suplimentate prin] ___ |
| i maxT‘l i serviciul public| pentru pentru pentru microbuzelOUG nr. 41/20 15, pentru TOTAL
ma)(l:‘l de pog:;:i;';'ct. comunitar local| politia | IMPlémentare | sau autobuze | proiecte implementate NPI-(I)NSI%Q;)IE
ngril\i]i-t' 1din anexa| de evidenta local Dfozje_Cte ﬁnan;ate scolare,. potrivit | care prevad ca indicator STABILIT
* |la 0.U.G. nr. persoanelor | potrivit in fonduri pct. 5 din anexa de rezultat sau de cu
pct. 1din | 6375010 potrivit pet. 2 |pet. 3 din externe la 0.U.G. nr. sustenabilitate APLICAREA
anexa la reduscu | ‘ginooo anéxa |z | nerambursabile 63/2010 postimplementare art. XVII
OUG.nr. | 10% of. 0.U.G.nr. [0.U.G. nr| POtriVit pct. 4 din | (Art. 4 alin.4 din infiintarea unor posturi, | alin. 8 din
63/2010 Legii nr. 6.3/'2610. 6.3/l20.10l anexa la 0.U.G. OUG nr. potrivit pct. 6 din anexe; Legea nr.
296/2023 nr. 63/2010 28/2014) | la O.U.G. nr. 63/2010 | 296/2023
0 1 2 3 ‘ 4 5 5 7=1+2+
: 3+4+5+6
70 63 3 8 | 8. 1 0 83

Preci:zém Ca, numarul maxim de posturi stabilit potrivit pct. 1 din anexa Ia Ordonanta de Urgenta

a Guvernului nr. 63/2010 - coloanele 0 si 1 din tabelul de mai sus - cuprinde inclusiv functiile de primar
viceprimar si secretar., ’
_ Mentionam cé,. responsabilitatea stabilirii numarului posturilor addugate pentry implementarea
proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit pct. 4 si 6 din anexa Ia ouG nr.63/2010,

precum 5| perioada pentru care vor fi angajati salariatii respectivi, revine ordonatorilor principali de
credite din cadrul administratiei publice locale.,



De asemenea, conform art. unic din Legea nr. 84/2022 numarul maxim de posturi prevazut in
coloanele 0 si 1 din tabelul de mai sus, nu se aplicd si capitolului bugetar «Invatamant» finantat din
bugetele locale, din capitolul «Culturs» institutiilor si companiilor de spectacole sau concerte inflintate
prin hot&réri ale autoritétilor deliberative ale unitétilor administrativ-teritoriale, organizate n temeiul
Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum
si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, aprobatd cu modificéri si completdri prin Legea nr.
353/2007, cu modificérile si completdrile ulterioare, gi care functioneaza in subordinea cansiliilor locale
sau judetene respective, §i nici capitolelor bugetare «Sanatate», «Asigurdri si asistenid sociald» si
«Servicii publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridicd, infiintate si
organizate in subordinea consiliilor locale sau consililor judetene, dupd caz, prin hotérari ale
autorititilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective», aga cum sunt definite la art.
28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitdti publice nr. 51/2006, republicata, cu
modificarile §i completdrile ulterioare, indiferent de sursa de finantare.

ih conformitate cu prevederile art. III alin. (5) din O.U.G. nr. 63/2010: Pentrv reducerea
cheltuelilor de personal si Incadrarea in numérul maxim de posturi prevazut la alin. (1) $/ (2),
ordonatorii de credite ai bugetelor prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completdrile ulterioare, pot reduce numérul de posturi finaniate si,
respectiv, pot disponibiliza, in conditiile legr, personalul aferent.

i conformitate cu prevederile art. III alin. (9) din O.U.G. nr. 63/2010, in situatia nerespectarii
ncacririi in numarul maxim de posturi, determinat potrivit alin. (1) si (2), directiile generale ale
finantelor publice suspenda alimentarea cu cote defalcate din impozitul pe venit si sume defalcate di
unele venituri ale bugetului de stat, repartizate potrivit art. 33 din Legea nr. 273/2006, cu modificarile
si completérile ulterioare, pand la data la care autorittile administratiei publice locale fac dovada
ncadrérii In prevederile O.U.G. nr. 63/2010.

Mentioném c&, in conformitate cu prevederile art. IV pct. 4 din O.U.G. nr. 58/2014, in cazul in
care unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald a primit microbuze sau autobuze scolare in baza
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 115/2011, aprobat prin Legea nr. 163/2012, cu modificarile si
completdrile ulterioare, atunci la numarul maxim al posturilor rezultat in urma aplicarii prevederilor de
la pct. 1, 2, 3 si 4, dupd caz, se mai adauai un numér de posturi suplimentar de soferi, necesar
desenvirii microbuzelor sau autcbuzelor scolare, aceste posturi fiind evidentiate in coloana nr. 5 din
tabelul de mai sus. Stabilirea numérului posturilor ad3ugate pentru deservirea microbuzelor sau
autobuzelor scolare s-a facut in baza solicitarilor initiale, responsabilitatea revenind in intregime
ordonatorilor principali de credite din cadrul administratiei publice locale.

Totodatd v atragem atentia asupra faptului c& nerespectarea prevederilor art. III alin. (1), (3)
si (7) din O.U.G. nr. 63/2010 constituie contraventie conform prevederilor art. IV din acelasi act
normativ s/ se sanctioneaza cu amenda cuprinsé Intre 10.000 si 40.000 lei.

Stahilirea numarului de posturi pentru aparatul propriu al primarului, serviciile publice locale de
evidenta persoanei si polifie locald, evidentiate in coloanele 1, 2 si respectiv 3 din tabelul de mai su’
s-z ficut avandu-se In vedere datele privind numérul de locuitori pe fiecare unitate administrativ-
teritoriald la 1.01.2024 comunicat de cdtre Institutul National de Statisticd si publicat pe site-ui

Ministeruiui Dezvoltdrii Lucrarilor Publice si Administratiei, conform art. 2 din Ordinul M.L.P.D.A. nr.
410/2025.

PREFECT,



